SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

El Bagre, mayo 2026

Sefior(a)

Claudia Alexandra Cubides Nufiez

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9102115 de 2026
Coordinadora académica

Centro de Formacion Minero Ambiental, El Bagre, Antioquia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de mayo de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9102115 de 2026
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 15024912, en mi

calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE.

(48.954.136). esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
diferente correspondiente veinte y seis (26) dias del mes de febrero de 2026, por un valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 4.579.581).

b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
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SETECIENTOS TREITA Y SIETE MIL CUATOCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (4.737.497), cada uno):
¢) un ultimo pago correspondiente a once (11) dias del mes de diciembre de 2025 por valor de UN MILLON

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE (1.737.082).

Plazo: Sera hasta el (11) de (12) de 2026.

OBJETO:

EN EL AREA AGRICOLA

5-9127-211 PRESTACION DE SUS SERVICIOS PERSONALES Y PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION
TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, PARA EL AREA TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA,

Ejecucion mensual de actividades

GCCON-F-087 V2

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizo la
orientacion en la
formacidn titulada en
Orientar, asesorar y acompafiar de forma el programa Manejo
permanente a los aprendices en el|de Viveros
desarrollo de las actividades establecidas en | impartiendo
la guia de aprendizaje de acuerdo lo|formacion titulada en
establecido en las guias, los procedimientos | e| corregimiento de Registro fotografico,
1 y el Sistema Integrado de Gestidon Y| colorado — nechi, asistencia y guia de
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se ficha 3449032. Ene| |2pPrendizajes.
encuentra. documentado en la platafo'rma desarrollo de la guia
Compromiso, en los programas del area No 3
tematica objeto del contrato segun ) .
asignacion de grupos. Propagar Material
Vegetal de acuerdo
consu tipoy
procedimientos
establecidos.
2
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Realizar reconocimiento de aprendizajes
previos y estilos de aprendizaje.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Para este periodo no se

generd evidencia de
esta clausula
contractual

Acompaiiar a la poblacidn campesina; en la
planificacion de mejoras de produccion
familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en concordancia
con el protocolo de atencidn definido por la
Coordinacion Nacional de Atencidén Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion.

Para este periodo no se

generd evidencia de
esta clausula
contractual

Reportar la informacién académica vy
administrativa requerida en el proceso de
formacidon con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento  dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato.

Se realizo envié de
informe de ejecuciodn,
cronograma de
actividades del mes de
mayo en las fechas
establecidas.

Pantallazo de
cronograma de
actividades.

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacion minima de una
semana las formaciones extramurales a
atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

Se reporto al supervisor

de contrato con tiempo

las agendas del mes de
mayo.

Pantallazo de correo
enviado.
Agendas enviadas

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnolégicas que la entidad
defina, en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente.

Se emitieron los juicios
evaluativos de los
resultados de
aprendizajes alcanzados
en la ficha MANEJO DE
VIVEROS, ficha 3449032.

Pantallazo de los juicios
enviados a los
aprendices.
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Reportar la informacion para la creacién de | Parael  periodo  del
unidades productivas, bajo criterios de |informe no se | Para este periodo no se
7 calidad, oportunidad y veracidad, cuando se | ejecutaron acciones | generé evidencia de
le haya asignado formaciones | referentes al | esta clausula
complementarias en la ruta creacién de | cumplimiento de esta |contractual
unidades productivas. obligacidn.
Participar apoyar en el proceso de .
. p y apoy . g Parael periodo del .
induccién de las estrategias CampeSENA: |. Para este periodo no se
. ) informe no se , . .
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de| . . generd evidencia de
8 , - ejecutaron acciones .
valor, metodologia, procedimientos e esta clausula
. referentes al
impacto. . contractual
cumplimiento de esta
obligacion.
Informar a la subdireccién de centro las|Parael periodo del
oportunidades de relacionamiento con el |informe no se | Para este periodo no se
9 sector productivo o social que en el|ejecutaron acciones | generéd evidencia de
cumplimiento de su objeto contractual | referentes al | esta cldusula
pudieran ser gestionadas. cumplimiento de esta | contractual
obligacion.
Participar mensualmente en la reunién de
seguimiento operativo del programa|Parael periodo del
convocadas por la coordinacidn académica | informe no se .
.. . . . Para este periodo no se
y/o misional con observancia del esquema | ejecutaron acciones , . .
. . L generd evidencia de
10 |operativo establecido por la Coordinacidn | referentes al esta cliusula
Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e | cumplimiento de esta contractual
Incluyente a la Economia popular —|obligacion.
CampeSENA para tal fin y generar las
respectivas evidencias.
Participar en eventos de cardcter técnico, |Se participo en los
estratégico, de socializacién y de otro tipo | eventos de caracter en
de evento al que sea convocado por la |transferencia de | Pantallazo de la
11 |direccién general, regional o centro de |conocimientos participacion en la
formacidn, garantizando la transferencia de | convocado por la | capacitacién
conocimiento obtenido al equipo de |coordinacion académica
trabajo. y centro de formacioén.
Se presento el informe .
. p. ., Pantallazo del informe
12 | Presentar informe mensual sobre la|de ejecucion del mes de .
. . . Cargado en drive.
ejecucién de las obligaciones contractuales | mayo con las
4
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donde se evidencie el avance a las metas

respectivas actividades

asignadas, asi como el respectivo andlisis y |y evidencias en los
acciones de mejora cuando dé a lugar y a la | tiempos requeridos.
terminaciéon del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos
solicitados.
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control
y vigilancia. En consecuencia, deberdn|Parael periodo del
sujetarse a las guias y/o procedimientos | informe no se .
J_ & ) v/ p" . . Para este periodo no se
aplicables a los bienes fijados en la|ejecutaron acciones . . .
. o generd evidencia de
13 | plataforma Compromiso; adicionalmente | referentes al esta clausula
deberd estar atento a los mantenimientos | cumplimiento de esta contractual
preventivos y correctivos de los elementos, | obligacion.
asi como la hoja de vida de los bienes en la
cual se date la informacidn actualizada de
los mismos, dar cuenta sobre la entrega de
los bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.
Realizar de manera oportuna el proceso de | Parael periodo del
seguimiento y evaluacién de la etapa|informe no se .
. . . . Para este periodo no se
productiva del aprendiz, implementando los | ejecutaron acciones generé evidencia de
14 | formatos vigentes para tal fin, disponibles | referentes al esta clausula
en la plataforma compromiso para las|cumplimiento de esta contractual
diferentes alternativas de desarrollo de | obligacién.
etapa productiva, cuando sea asignado.
. . Para el eriodo del
Validar novedades académicas V. P
e . informe no se .
disciplinarias de los aprendices conforme al | . Para este periodo no se
. . ejecutaron acciones . . .
reglamento del aprendiz: Reintegros, generd evidencia de
15 . . referentes al .
traslados, aplazamientos, deserciones; o esta clausula
cumplimiento de esta
conforme lo establece el reglamento del O contractual
. . . obligacion.
aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
5
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inconsistencias, y hallazgos en el registro de
la informacidn, cuando aplique.

Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de
gestidn dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje, segin
guia para desarrollar los procesos

Se actualizo el

obligacion.

16 |formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas | portafolio del instructor | Pantallazo de portafolio.
con los planes de mejoramiento de ficha 3449032.
académicos para aprendices que lo
requieran. d. Planeacidn, seguimiento
evaluacidn de etapa productiva (si aplica).
e. Bitacora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de
asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje.
Parael periodo del
Participar en la formulacién y ejecucién de | informe no se | Para este periodo no se
17 los proyectos cuando sea requerido segun el | ejecutaron acciones | generé evidencia de
area de su especialidad y de conformidad | referentes al | esta clausula
con la programacion académica establecida. | cumplimiento de esta | contractual

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
19026 EL CEDRO - NECHI 10/04/2026 11/04/2026
20726 COLORADO - NECHI 15/04/2026 16/04/2026
21726 EL CEDRO - NECHI 17/04/2026 18/04/2026
4 24126 COLORADO - NECHI 22/04/2026 23/04/2026
5 26426 EL CEDO - NECHI 24/04/2026 25/04/2026
6 26726 GIRA TECNICA-MONTERIA | 28/04/2026 29/04/2026
7 29926 COLORADO - NECHI 6/05/2026 7/05/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4652250145 operador, SOI, referente al mes de

abril de afiliacién.

Cordialmente,

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

Contratista

C.C. No. 15024912

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 9102115 de 2026

Coordinadora de programas especiales.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ]
TIPO \DENOT\F\CAOC\DN CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 15024912 | [ NOMERO PLANILLA: 4652250145  TIPO DE PLANILLA | INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO | | pERIODO COTIZACION OTROS MES abril ARO 2026 PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: LORICA  DEPARTAMENTO: CORDOBA || piaS DE MORA °
DIRECCION: LORICA  TELEFONO: 7732118 || EECHA PAGO (aaaal/mm/dd): 2026/05/04  NUMERO AUTORIZACION: 9996636535
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION |
ADMINISTRADORA | I APORTES VOLUNTARIOS | | MO TOTALES |
CcODIGO NOMBRE | No-COTIZANTES COTIZACION | EMPLEADOR COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA |  COTIZACION | FSP APORTES [ MORA T VALOR PAGADO |
230201 30201- PROTECCION [ 1 [ $ 303.200 $0 $q $0 $0 B $ 303.20 $
SUBTOTALES: $303.20 50
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR 5
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES[  NUMERO NUMERO VALOR VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION|  VALOR | srorizacion|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
[EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 1 $ $0 [ $ $ 236.900 $0 sq $ $ 236.90( $ $q $ 236.90(
SUBTOTALES: $ 236.90( $q Y| $23
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA [ No.corizaffies | INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR! [ LIQUIDACION TOTALES
coDIGO | NOMBRE | |NUMERO AUTORIZACION] VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA | VALOR | COTIZACION APORTES | MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO
f14-23 [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A [ 1 [ [ s $0] [ s $ 9.90( §9.900 | | $9.909
SUBTOTALES: $9.900] $0 $0 $9.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

2026/05/04 10:14 AM  USUARIO: SOI CC78758522

DATOS DEL COTIZANTE OVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP [MINEDU
IDENTIFICA| TIPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE B 5 z g oln|YYsles S| 5133w S| 2 (85 ol FSP g ORTES) INDICADOR g 8 CENTRO 3
Ne on . |NOMERE: v 22|85 2| LiaalXS 5| | 3|5|8|3| 2 |5/6|¢8 3J VOLUNTARIOS TOTAL 9| VALOR| TOTAL 9| TOTAL |¢ IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION [COTIZANTECOTIZANTE| BASICO [SALARIO| 3| £ £ 2 o FFFFS 2| 5| 2|3 =R ADMIN |o IBC  [COTIZACION TARIFA | \oleTe | ADMIN | 1BC  |COTIZACION| xneed| aoorre | ADMIN [of  1BC IAPORTEIZ ADMIN |0 T A PORTEIAPORTEIAPORTEAPORTE]
g ke = OLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO o
i Ec /ALENCIA [NDEPENDIE 5 1.895.00 NO 30201~ 30 § $303.200 S $0 $q $ Normal $ 303 200EPS037- 30| $236.90 $q $236.900014-23- 30 § 15024912 | $ 9.90 S0 B B B B B
15024912 MONTENEG NTE RATO ROTECCI| | 1.895.00 INUEVA 1.895.00( POSITIVA | | 1.895.00(
pTonio N EPS ICOMPARI
pe jADE
ERVICIOS ISEGUROS
SA
PAGINA 1 DE 1
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%j:\‘e CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL
AT G, INFORME DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y NO FORMATIVAS POR PARTE DE CONTRATISTAS
INSTRUCTOR: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO N°DCTO IDENTIDAD: 15024912 NIS:
CORREO SENA: savalencia@sena.edu.co MES A REPORTAR: MAYO DIAS HABILES:
EVENTO SEGUN PROGRAMACION: TITULADA FECHA DE ENTREGA:| 4/05/2026 19

ACTIVIDADES DE FORMACION REPORTADAS SEGUN PROGRAMACION

NUMERO DE FICHA FASE DEL PROYECTO ACTIVIDAD A DESARROLLAR COMPETENCIA A DESARROLLAR RESULTADOS DE APRENDIZAJE Ambiente de aprendizaje FECHA DESDE | FECHA HASTA HORA DESDE HORA HASTA HORS;POR :'—8:;:; L

ALISTAR SUSTRATOS Y

DIAGNOSTICAR LOS DIFERENTES PROCESOS ASOCIADOS |OPERAR VIVEROS CON BASE EN LA . AMBIENTE
3449032 ANALISIS CONTENEDORES SEGUN LOS CRITERIOS 1/05/2026 30/05/2026 14:00:00 p. m 22:00:00 p. m. 8 12
A LA PEODUCCION DE MATERIAL VEGETAL NECESIDAD DE PRODUCCION TECNICOS Y NORMAS VIGENTES POLIVALENTE
REALIZAR LA PROPAGACION DE MATERIAL VEGETAL
g PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE
SEGUN TIPO DE ESPECIE, MANEJAR TECNICAS POR|OPERAR VIVEROS CON BASE EN LA AMBIENTE . .
3449032 SEMILLAS, ESQUEJES, ESTACAS, Y TECNICAS DE|NECESIDAD DE PRODUCCION ACUERDO CON SUTIPO Y POLIVALENTE 1/05/2026 30/05/2026 14:00:00 p. m 22:00:00 p. m 8 140

INGERTACION. PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SUBTOTAL HORAS:| 152
ACTIVIDADES DIFERENTES A FORMACION SEGUN PROGRAMACION
. FECHA FECHA HORA HORAS TOTAL
DESCRIPCION LUGAR DESDE HASTA HORA DESDE HASTA PORDIA | HORAS |-
SUBTOTAL HORAS:
TOTAL HORAS REPORTADAS| 152

VoB° COORDINADOR VB SUPERVISOR

FIRMA INSTRUCTOR


mailto:savalencia@sena.edu.co
mailto:savalencia@sena.edu.co
mailto:savalencia@sena.edu.co
mailto:savalencia@sena.edu.co

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3449032 - MANEJO DE VIVEROS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

MANEJAR TECNICAS DE PROPAGACION Y MANTENIMIENTO
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PRACTICAS REQUERIDAS.

OPERAR VIVEROS CON BASE EN NECESIDADES DE
PRODUCCION.

ALISTAR SUSTRATOS Y CONTENEDORES SEGUN LOS CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON SU TIPO Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

10/05/26 9:27
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 152,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL

10/05/26 9:27 Page 2 of 2



EVIDENCIAS DEL MES MAYO DE 2026
OBLIGACION 1 REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL6Y 7 DE MAYO 2026
FICHA 3449032
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: TECNICO EN MANEJO DE VIVEROS.

Cédigo del Programa de Formacion: 733302

Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): TECNIFICACION EN VIVEROS MIXTOS COMO
ALTERNATIVA DE ADOPCION DE LOS NUEVOS METODOS DE PRODUCCION EN PLANTAS DE INTERES
COMERCIAL EN EL CORREGIMIENTO DE COLORADO DEL MUNICIPIO DE NECHI- ANTIOQUIA.

Fase del Proyecto (si aplica): PLANEACION.

Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): REALIZAR LA PROPAGACION DE MATERIAL
VEGETAL SEGUN TIPO DE ESPECIE, MANEJAR TECNICAS POR SEMILLAS, ESQUEIES,
ESTACAS, Y TECNICAS DE INGERTACION.

Competencia: OPERAR VIVIEROS CON BASE EN NECESIDADES DE PRODUCCION.
Resultados de Aprendizaje: PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON SU TIPO Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Duracion de la Guia: 150 horas

2. PRESENTACION:

Estimado aprendiz, bienvenido a la actividad de aprendizaje del programa Manejo de viveros, en

donde se desarrollan actividades concernientes a la comprension de la propagacion del material

vegetal de acuerdo con su tipo y procedimientos establecidos.

Para el desarrollo de las actividades planteadas en esta guia, contara con el acompafamiento del

instructor asignado al programa que de forma continua y permanente lo orientard con las pautas

necesarias para el logro de las actividades de aprendizaje, brindando herramientas basicas de tipo

conceptual y metodoldgico, enmarcadas en las politicas de ética y calidad.

Es importante que de forma auténoma organice su tiempo semanal en horarios que le permitan

atender con responsabilidad las actividades que se mencionan en esta guia de aprendizaje.
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La propagacion de plantas es el proceso que se utiliza para la multiplicacién de plantas. Si bien hay
muchos tipos de técnicas utilizadas para la propagacion de plantas, existen dos categorias en las que
generalmente se incluyen: sexual y asexual. La propagacion sexual implica el uso de partes florales
para crear una nueva planta de dos padres. La propagacion asexual involucra el uso de algunas
partes vegetativas para crear una nueva planta usando uno de los padres. La propagacidn de estas
plantas Utiles permite multiplicarlas y preservar su informacién genética (Beyl y Trigiano, 2008).
Existen basicamente dos alternativas de propagacidn de plantas: sexualmente a través de semillas
o asexualmente mediante tejidos vegetales. Estos ultimos conservan la potencialidad de
multiplicacién y diferenciacién celular para generar nuevos individuos con partes vegetativas de la

planta.

La propagacién de plantas involucra la aplicacién de principios y conceptos bioldgicos enfocados a
la multiplicacion de plantas utiles de un genotipo especifico. Esta multiplicaciéon se realiza a través
de propagulos, los cuales se definen como cualquier parte de la planta que se utilice para producir
una nueva planta o una poblacion. Los propagulos incluyen semillas, segmentos de tejido, yemas,
explantes, esquejes o estacas, y diversas estructuras especializadas como bulbos, cormos o
tubérculos. Uno de los principios en los que se basa la propagacion de las plantas es el de
totipotencia, caracteristica de la célula para reproducir un organismo entero ya que posee toda la

informacién genética necesaria (Hartmann et al., 1997).

En el pais, la produccidn de semilla en la mayoria de las especies cultivables, se realiza a través de
la propagacion vegetativa y sexual proveniente de cosechas anteriores pero sin ninglin proceso de
seleccion bajo criterios técnicos, lo cual genera en los materiales producidos menor adaptabilidad a
condiciones climaticas, baja tolerancia a plagas y enfermedades y en general bajos estandares de
calidad (germinacidn, vigor, sanidad, pureza fisica y pureza varietal) que disminuyen la

productividad y el rendimiento de los cultivos.
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Con el desarrollo de la presente guia de aprendizaje, usted estimado aprendiz estara en capacidad
de sembrar material de propagacion sexual y asexual teniendo en cuenta las practicas y
procedimientos agrondmicos requeridos para cada especie, mediante la realizaciéon de variados
ejercicios se promovera el desarrollo de tus habilidades y destrezas para que puedas identificar,

analizar y proponer actividades y procedimientos para el mejoramiento agricola.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexidn inicial:

“La produccion de material vegetativo en vivero constituye el mejor medio para seleccionar,
producir y propagar masivamente especies utiles al hombre. La propagacion de plantas en estos
sitios permite prevenir y controlar los efectos de los depredadores y enfermedades que pueden
daiar a las plantulas en la etapa de mayor vulnerabilidad, pues al recibir los cuidados necesarios y
ser mantenidas en condiciones propicias para lograr un buen desarrollo, se generan mayores

probabilidades de sobrevivencia y adaptacion cuando se les trasplanta a su lugar definitivo”.

A manera de reflexion personal y con el fin de conocer el manejo que tiene el aprendiz sobre el

tema, se sugiere responder los siguientes interrogantes:

¢Cudles son los tipos y métodos de propagacion de plantas en viveros que usted conoce?
¢Qué especies de plantas se propagan en viveros?

¢Qué materiales e insumos se requieren para la propagacién de plantas en viveros?
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¢Qué entiende por siembra directa y siembra indirecta de las plantas que se propagan en los

viveros?

¢Qué factores ambientales afectan la propagacion de las plantas en los viveros?

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el
aprendizaje.

Actividad 1. Bases conceptuales de la propagacion vegetal

La agricultura comenzé hace 10.000 afios cuando los antiguos grupos humanos comenzaron a
cultivar plantas y domesticar animales, desde entonces, las sociedades humanas no pueden existir
sin la disponibilidad de alimento, fibras, madera, medicinas y demas productos obtenidos de plantas

cultivadas.

La propagacion de plantas cultivadas ha sido una parte fundamental en la historia de la humanidad,
que ha permitido multiplicarlas preservando su informacion genética, siendo amplios los objetivos o
fines que motivan la necesidad de propagar el material vegetal que, aparte de la obtener productos
vegetales para satisfaccion de necesidades basicas, también estan encaminadas a la preservacion de

ecosistemas naturales.

Existen basicamente dos alternativas de propagacion de plantas: sexualmente a traves de semillas o

asexualmente mediante tejidos vegetales.
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Dando inicio a este proceso formativo y con el fin de cumplir con esta evidencia, desarrolle lo que
se describe a continuacion:
necesario revisar los materiales del programa, realizar consultas en internet y explorar los siguientes

materiales complementarios:

1. Revise los materiales del programa, realice consultas por internet y explore el material
complementario: Manual de Propagacion de Plantas Superiores. Disponible en:

http://www.casadelibrosabiertos.uam.mx/contenido/contenido/Libroelectronico/manual plantas.

pdf

2. Investigue sobre la propagacion de plantas superiores en viveros.

3. ldentifique los métodos de propagacion de platas: sexual y asexual.

4. Analice toda la informacion y elabore un documento de texto que contenga los siguientes

conceptos:

- Propagacion de plantas

- Tipos de propagacion

- Propagacion por semillas. Mencione ejemplos de especies de plantas que se propagan por
semilla.

- Propagacion por estructuras vegetativas: Tubérculos, bulbos, estolones, cormos, rizomas,
brotes. Mencione ejemplos de especies de plantas que se propagan por estas estructuras
vegetativas.

- Propagacion mediante técnicas de estacas, acodos, injertos.

- Ventajas y desventajas de la propagacion sexual y asexual en viveros.

Evidencia: Documento de texto “Bases conceptuales de la propagacion vegetal”.
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3.3 Actividades de apropiacion:

La actividad de apropiacidn se llevara a cabo mediante las siguientes actividades:

Actividad 1. Calidad de las semillas para propagacion en viveros

En esta actividad el aprendiz se formara en la temdtica relacionada con calidad de la semilla para
propagacion, para ello es necesario revisar los materiales de apoyo del programa y realizar consultas
en internet.

Desarrolle lo que se describe a continuacion:

1. La semilla sexual con todos sus organelos (embrion y endospermo) tiene las reservas
necesarias para completar la etapa de germinacidon. Sin embargo, debe reunir ciertos
atributos y caracteristicas dentro de los pardmetros de calidad con el fin de asegurar la
eficiencia y el éxito de la germinacion en los viveros. De acuerdo con tu consulta realizada,
responde las siguientes preguntas:

- Qué significa la viabilidad de la semilla.
- Qué significa la pureza de la semilla
- Qué significado tiene el término vigor de la semilla

- Qué importancia tiene las condiciones de sanidad de las semillas

GFPI-F-135 V04



SENA
N
2. Ladeterminacién de la calidad de las semillas es una actividad indispensable y la Unica
garantia que se puede ofrecer para la reproduccion de plantas normales. Esto se logra
mediante la determinacién de métodos pruebas o exdmenes que se hacen para determinar
la calidad de las semillas. Los lotes de semilla adquiridos bien sean por recoleccidn directa,
compras locales e incluso de semillas importadas, requieren de un analisis de calidad.

A continuacién, asocie el “Parametro de calidad” indicado en la COLUMNA A con la
correspondiente finalidad que persigue la aplicacidon de dicho parametro, indicado en “Se emplea
para” ubicado en la COLUMNA B.

CERTIFICACION DE LA CALIDAD FISICA Y FISIOLOGICA DE LA SEMILLA

COLUMNA A COLUMNAB

Parametros de calidad Se emplea para

Estimar en forma rapida el potencial de la
Pureza L, .
germinacién de la semilla.

Peso Disminuir los riesgos y enfermedades.

L Determinar el valor y cantidad de semilla requerida
Germinacioén .
para la siembra.

Establecer el peso de semilla requerido para la

Humedad )

siembra.
Viabilidad Conservar la humedad durante el almacenamiento.
Sanidad Evaluar el poder de germinacion de la semilla.

3. Consigne la respuesta de los puntos 1y 2 de la actividad en un documento de texto
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Evidencia: Documento de texto “Calidad de las semillas para propagacion en viveros”

Actividad 2. Germinacion de la semilla

La germinacidn es la emergencia y desarrollo, a partir del embriéon, de todas aquellas estructuras
esenciales que indican la capacidad para desarrollarse en una planta normal, bajo condiciones
favorables del suelo o sustrato empleado. La germinacion incluye una serie de eventos fisioldgicos
gue ocurren en la semilla y unas condiciones ambientales favorables.

Desarrolle lo que se indica a continuacion:

1. Para esta actividad construya un MAPA MENTAL que comprenda:
- Concepto de germinacion
- Descripcion de las etapas de la germinacion
- Tipos de germinacién

- Factores ambientales que afectan la germinacion.

2. Consigne la respuesta del punto 2 de la actividad en un documento.

Evidencia: Mapa mental “Germinacién de la semilla”.

Actividad 3. Tratamientos pregerminativos de las semillas
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El estado de dormicion, latencia o letargo es definido como la incapacidad de una semilla
intacta y viable, de germinar bajo condiciones de temperatura, humedad y concentraciéon
de gases que serian adecuadas para la germinacion. Esta incapacidad de la semilla a
germinar puede constituir un problema en la produccién de plantulas en vivero. La latencia
de la semilla puede ser: a) endégena o del embrion, que esta asociada con la condicion del
mismo embridn, b) exdgena o de la testa, que esta asociada con los efectos de la cubierta
seminal de la semilla.

Resuelve lo que se indica a continuacion.

1. Ver el VIDEO sobre tratamientos pregerminativos en:
https://www.youtube.®™/watch?v=LJjHygehJgw

2. Para la propagacion de muchas vegetales en viveros, el uso de tratamientos
pregerminativos para romper la latencia de las semillas es casi que obligatorio. Los
beneficios son: Estimulan la germinacion, rompen la latencia fisica o fisiolégica de la
semilla, optimizan el uso de insumos, producen plantulas homogéneas en menos
tiempo, evitan pérdidas de semillas, reducen costos y evitan riesgo en la
germinacion.

3. Elabora un cuadro con los tratamientos pregerminativos empleados en la
propagacion de plantas en viveros. Lo puedes organizar en tres columnas: Tipo de
tratamiento, Descripcion del tratamiento, Ejemplos de semillas de especies de
plantas en donde se aplica.

4. Consigne la respuesta del punto 3 de la actividad en un documento.

Evidencia: Elaboracion de “Cuadro tratamientos pregerminativos”.

Actividad 4. Recoleccion de semillas

Para el proceso de recoleccion de semillas se requiere como primera medida la
identificacion de las areas productoras de semillas que seran utilizadas como fuentes
semilleras. La seleccion del método apropiado para la recoleccion de semillas en arboles
depende de factores tales como: las caracteristicas del fruto, del tipo del arbol, las
condiciones de seguridad y el clima. Las semillas deben ser recolectadas cuando hayan
alcanzado la madurez fisiolégica.

Los métodos mas comunes empleados para recoleccion de semillas son: a) Recoleccion
desde el suelo, b) Recoleccion en arboles con acceso desde el suelo, ¢) Recoleccién de
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semilla mediante ascenso o escalamiento, empleando elementos como: Espolones para
escalar, escaleras y otros equipos modernos de escalado de arboles.

Realice lo que se indica a continuacion.

1. Teniendo en cuenta lo aprendido en el proceso de formacién y con la ayuda del material
de apoyo y consultas en internet:

Elabore un documento en donde consigne una “Planificacién de recoleccién de
semillas”, para ello utilice el siguiente cuadro.

Planificacion de recoleccion de semillas

Aspecto para considerar Descripcion

Objetivo de la multiplicacion del | Por ejemplo: Producir plantulas para proyecto
material vegetal en el vivero de reforestacion de una microcuenca.
Identificacion de la especie de
planta  (frutales, forestales, | Indique la(s) especie(s) seleccionada(s)
ornamentales, etc.)

Localizacibn de la fuente
semillera o area de procedencia:
Cantidad de material a | Cuantas plantas se proyectan reproducir en

Por ejemplo, vereda xxx del municipio de xxx

reproducir: el vivero.
Mano de obra calificada: Técnicos: Cantidad
Mano de obra: Mano de obra no calificada: Jornales:
Cantidad
Método de recoleccion, | Indique el método empleado y los materiales
materiales y equipos empleados: | y equipos requeridos.
Transporte: Indique el medio de transporte empleado.
Periodo de recoleccion: Fecha de inicio: Fecha finalizacion:
Presupuesto: Indigue los costos estimados de la actividad
Nombre de la persona responsable de la

Responsable: actividad

2. Consigne la respuesta del punto 1 de la actividad en un documento de texto.

Evidencia: Documento que contiene una “Planificacion de recoleccion de semillas”.

Actividad 5. Técnicas de manejo y conservacion de semillas
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Aspectos como la pérdida de la capacidad para germinar, un alto porcentaje de impurezas,
la presencia de enfermedades o plagas, son consecuencia del mal manejo de frutos y
semillas recolectados.

Desarrolle lo que se describe a continuacion:

1. Revise el material de apoyo y haga consultas en internet sobre el tema de técnicas de
manejo y conservacion de semillas.

2. Responda las siguientes preguntas sobre “Técnicas de manejo y conservacion de
semillas”.

- ¢Qué efectos tiene la temperatura y humedad en la conservacion de las semillas
recolectadas?

- ¢Como se podria reducir el riesgo de aparicion de hongos en los frutos y semillas
recolectadas?

- ¢ Qué tipo de frutos (secos o carnosos) expondria directamente al efecto de calor de
la luz solar como método para la extracciéon de semillas?

- ¢Por qué se presenta calentamiento de las semillas cuando se encuentran
almacenadas temporalmente?

- ¢Como controlar la aparicion de mohos en las semillas almacenadas
temporalmente?

3. Consigne la respuesta del punto 2 de la actividad en un documento de texto

Evidencia: Respuesta a cuestionario de preguntas sobre “Técnicas de manejo vy
conservacion de semillas”.

Actividad 6. Propagacién por estacas y esquejes

Estaca y esqueje son unidades reproductoras que se obtienen separando de la planta
madre un segmento que contenga zonas meristematicas (nudos y entrenudos). Pueden
obtenerse de tallos, de hojas o raices, que colocadas en condiciones favorables son
capaces de formar un nuevo individuo con caracteres iguales a la planta madre. Las
estacas forman raices adventicias. El enraizamiento de las estacas es inducido por
sustancias llamadas “reguladores de crecimiento u hormonas de enraizamiento”. Las
condiciones ambientales de humedad y temperatura influyen notablemente en el
enraizamiento de las estacas.

Desarrolle lo que se describe a continuacion:

1. ESTUDIO DE CASO: Propagacion del material vegetal por estacas.
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El aprendiz en formacion ha sido seleccionado para asesorar un proyecto de jardineria de
parques y zonas verdes en la ciudad. Se requiere propagar de manera rapida en vivero las
plantas ornamentales de diferentes especies para su establecimiento en los diferentes
sectores que comprende el proyecto. La meta de produccion de plantas ornamentales es
1000 plantulas, en un término de cuatro meses.

De acuerdo con lo anterior responda las siguientes preguntas:

Considera usted que la propagacion por estacas o esquejes seria un método idoneo
para la propagacion de plantas ornamentales. Justifique su respuesta.

- Qué condiciones deben reunir las plantas madre, en cuanto al estado sanitario,
nutricional, hidrico y fisiolégico para cosechar las estacas.

- Cuales serian las caracteristicas que debe reunir el sustrato utilizado para la fase de
enraizamiento de las estacas.

- Qué condiciones ambientales debo proveer en el vivero para obtener un buen
enraizamiento de las estacas.

- Se justificaria la utilizacion de hormonas de enraizamiento para la propagacién del
material de las estacas y cumplir la meta dentro del plazo establecido.

2. Consigne la respuesta del punto 1 de la actividad en un documento de texto.

Evidencia: Documento ESTUDIO DE CASO: Propagaciéon del material vegetal por estacas.

Actividad 7. Manejo y conservacion de las estacas

El manejo de las estacas requiere de un cuidado desde el mismo momento de su cosecha
hasta su siembra en el sustrato de enraizamiento y colocacién en el ambiente definitivo de
enraizamiento, es fundamental el mantenimiento del estado hidrico de las estacas para que
Su enraizamiento sea efectivo.

Responda lo que se describe a continuacion:

1. ESTUDIO DE CASO: Manejo y conservacion de estacas.

En un vivero se requiere propagar una especie de planta mediante propagacién por
estacas. La cantidad son dos mil (2000) plantulas. No dispone de material de propagacion
en el vivero por lo que necesita trasladarse hacia otra zona para acopiar y traer el material
para la siembra. El tiempo de traslado de la materia vegetal desde el punto de acopio hasta
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el vivero son aproximadamente 24 horas o mas debido a que se pueden presentar
imprevistos como poca disponibilidad de los medios de transporte terrestre que operan en
la zona 0 mal estado de las vias.

Teniendo en cuenta el resultado de sus ideas y apreciaciones, realice una construccion
argumentada sobre la pregunta y envie una soluciéon dada por usted a este caso:

¢Como asegurar que el material de propagacién vegetativo llegue en Optimas
condiciones para la siembra en el vivero?

2. Consigne la respuesta del punto 1 de la actividad en un documento de tex

Evidencia: Documento ESTUDIO DE CASO: Manejo y conservacion de estacas.

Actividad 8. Propagacion por acodos

Acodar es hacer desarrollar raices en un tallo que esta todavia unido a la planta madre.
Cuando el tallo ha enraizado se separa para convertirse en una nueva planta que crece
sobre sus propias raices. Esta técnica tiene dos variantes acodo terrestre y acodo aéreo.
Se requiere de herramientas que facilitan el desarrollo de esta técnica, principalmente
navajas para acodo.

Desarrolle la siguiente actividad:

1. Teniendo en cuenta lo aprendido en el proceso de formacion y con la ayuda del material
de apoyo y consultas en internet:

Desarrolle una infografia que contenga el método de propagaciéon de plantas por
acodos, teniendo en cuenta: sus variantes acodo terrestre y acodo aéreo, las herramientas
requeridas y los procedimientos de la técnica. Utilice imagenes alusivas al tema solicitado
en la infografia y un texto simple para su realizacion.

Para recordar.

“Una infografia es una coleccion de imagenes, graficos y texto simple que resume un tema
para que se pueda entender facilmente”.

2. Para la elaboracion de esta evidencia utilice la herramienta ofimatica de su preferencia.

Evidencia: Documento “Infografia propagacion por acodos”
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Actividad 9. Propagacién por injertos

Se entiende por injerto, al traslado de una yema a la rama de una planta que se denomina
“‘patrén”, donde ésta se inserta y se ata para fijarla y asegurar la concrescencia de los tejidos
gue deben quedar unidos al prender el injerto hecho.

Desarrollo la siguiente actividad:

1. Teniendo en cuenta lo aprendido en el proceso de formacion y con la ayuda del material
de apoyo y consultas en internet:

Desarrolle una infografia que contenga el método de propagacion de plantas por
injertos, teniendo en cuenta: los tipos de injertos de pua y de yema, las herramientas
requeridas y los procedimientos de la técnica. Utilice imagenes alusivas al tema solicitado
en la infografia y un texto simple para su realizacién.

Para recordar...

“Una infografia es una coleccion de imagenes, graficos y texto simple que resume un tema
para que se pueda entender facilmente”.

2. Para la elaboracion de esta evidencia utilice la herramienta ofimatica de su preferencia.

Evidencia: Documento “Infografia propagacion por injertos”

Actividad 10. Siembra de material de propagacién

Los métodos de cultivo en viveros se dividen en: a) Cultivo a raiz desnuda, b) Cultivo en
camas de crecimiento como por ejemplo camas tipo camellones, c¢) En envases o
contenedores. El cultivo se puede iniciar por medio de la siembra directa de las semillas u
obteniendo las plantulas por medio de almacigos o germinadores, para posteriormente
trasplantarlas.

Desarrolle la siguiente actividad:

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS. Errores que se cometen en la siembra del
material de propagacién en vivero.

La empresa forestal EL SEMILLERO publica en https://elsemillero.net/10-cosas-que-no-

debe-hacer-para-germinar-semillas/ 10 puntos, a tener en cuenta para evitar errores en la
siembra y asi tener viveros productivos.

“Para tener éxito en el vivero, evite estos errores. Cualquiera puede fracasar su produccion:
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NO guarde la semilla. Siembre inmediatamente

NO siembre sin aislar los germinadores de la lluvia. (La polisombra sola no sirve,
esta debe usarse en combinacién con plastico trasparente). EI germinador debe
tener ventilacion.

NO germine con sustrato de material organico como compost, gallinaza, suelo de
bosque o similares. Tampoco cascarilla de arroz

NO olvide desinfectar los sustratos.

NO olvide aplicar el tratamiento pregerminativo recomendado.

NO siembre la semilla muy profunda o expuesta al aire y sol.

NO exagere el riego, no use gota gruesa; no deje secar el sustrato.

NO aplique fertilizantes o agroquimicos durante la germinacion.

NO siembre directamente en bolsa, solo se recomienda con un grupo pequeiio de
especies.

NO ignore o cambie las instrucciones de siembra sin consultar.

En el caso que el aprendiz no atienda las recomendaciones técnicas, cometiendo todos
los errores enunciados, responda de acuerdo con lo aprendido en el proceso de
formacion, las siguientes preguntas:

¢, Cuales pueden ser las consecuencias adversas para el proceso de siembra, de
cada uno de los errores cometidos?

¢, Como se podrian solucionar los errores cometidos en el proceso de siembra?

Consigne la respuesta del punto 2 de la actividad en un documento de texto.

Evidencia: Documento: “APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS Errores que se
cometen en la siembra del material de propagacion en vivero”.

Actividad 11: El trasplante en viveros

Es una técnica agronomica que consiste trasladar una planta a otro contenedor o terreno,
brindando los cuidados necesarios para evitar o reducir el estrés y deshidratacion del
material. Las plantulas se pueden trasplantar con cepellén “pan de tierra”, o a raiz desnuda.
Las técnicas empleadas pueden ser de tipo manual o mecanico cuando se emplean
trasplantadoras mecanicas.

Desarrolle lo que se describe a continuacion:
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1. Revise los materiales del programa, realice consultas por internet y explore el material
de apoyo, investigando sobre las técnicas de trasplante en viveros.

2. Analice toda la informacién y elabore un documento de texto en donde responda las
siguientes preguntas, sobre el trasplante en los viveros:

¢,Cual es la finalidad de realizar el trasplante de plantas en los viveros?

- ¢Cuales son las ventajas y desventajas de realizar trasplante de plantas en los
viveros?

- ¢Cuales son las recomendaciones técnicas para realizar el trasplante en viveros,
teniendo en cuenta el estado de desarrollo de las plantulas, los cuidados en la
extraccion de las plantulas del germinador, los cuidados para que las plantulas no
se deshidraten, el llenado de recipientes (bolsas) con sustratos, riego?

- ¢ Para qué se emplea la técnica del repique en el trasplante en los viveros?

- Algunas plantas trasplantadas en contenedores forman torcimiento de las raices
llamados “cuellos de ganso” o “colas de marrano” que afectan el desarrollo de las
plantas. ¢ Como prevenir que se presente estos problemas en los viveros?

3. Consigne la respuesta del punto 2 en un documento de texto.

Evidencia: Documento respuesta a preguntas sobre “el trasplante en los viveros”

3.4. AMBIENTE REQUERIDO

Aula convencional, instalaciones del vivero.

3.5 MATERIALES

Computador, internet, material de consulta Manual de propagacion de plantas superiores,
materiales complementarios, glosario y biblioteca Sena.
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL
PROCESO FORMATIVO.

Fase del
proyecto

formativo

PLANEACION

Actividad
del
proyecto
formativo

PLANEAR LAS
ACTIVIDADES
PARA LA
PRODUCCION
DEL MATERIAL
VEGETAL
FORESTAL,
ORNAMENTAL
Y FRUTAL,
TENIENDO EN
CUENTA EL
DIAGNOSTICO
REALIZADO

Actividad de
Aprendizaje

ACTIVIDADES DE
REFLEXION INICIAL.

ACTIVIDADES DE

CONTEXTUALIZACION.

ACTIVIDADES DE
APROPIACION:

Evidencias de
Aprendizaje

Evidencias de
Conocimiento

Documento de
texto “Bases
conceptuales de
la propagacion
vegetal”.

Documento de
texto “Calidad de
las semillas para
propagacion en
viveros”

Mapa mental
“Germinacién de
la semilla”.

Respuesta
cuestionario de
preguntas sobre
“Técnicas de
manejoy
conservacion de
semillas”.

Documento
respuesta a
preguntas sobre
“el trasplante en
los viveros”

Criterios de
Evaluacion

Determina las
procedencias,
caracteristicas
fenotipicas,
calidad y
estados
fenoldgicos de
los materiales
vegetales en los
semilleros
estableciendo
comunicacién
constante y
eficiente con el
equipo de
trabajo  segun
las fichas
técnicas

Aplica técnicas
para la
manipulacién
de las semillas
en los procesos
de produccion
de material
vegetal
estableciendo
comunicacién

constante y
eficiente con el
equipo de
trabajo de

acuerdo con la
normatividad
vigente.

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Autoaprendizaje

Busqueda y
analisis de
informacion
Tareas
individuales

Lista de Chequeo

Mapa Mental
Lista de chequeo

Preguntas
Cuestionario

Aprendizaje
basado en
problemas

Estudio de caso
Cuestionario

Lista de chequeo

Aprendizaje
colaborativo

Lista de chequeo
Infografia
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conservaciéon de
estacas.

Documento:
“APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS
Errores que se
cometen en la
siembra del
material de
propagacién en
vivero”.

Evidencias de
Producto:
Elaboracion  de
“Cuadro

tratamientos
pregerminativos”.
Documento que
contiene una
“Planificacion de
recoleccion de
semillas”
Documento
“Infografia
propagacién por
acodos”

Documento
“Infografia
propagacién por
injertos”

Evidencias de | Identifica el
Desempeiio método de
Documento propagacién de
ESTUDIO DE | las especies
CASO: vegetales segun
Propagacion del | requerimientos
material vegetal | técnicos y
por estacas. protocolos de la
empresa.
Documento Siembra los
ESTUDIO DE | materiales
CASO: Manejo vy | vegetales

aplicando los
conceptos de
ergonomia en
el puesto de
trabajo de
acuerdo con los
requerimientos
técnicos de
cada especie
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5.GLOSARIO DE TERMINOS

ACODO. - Método de reproduccion de las plantas, por medio de una incision que se realiza
en la cascara de una rama, que luego se cubre con tierra hUmeda para que se formen raices
y se pone alrededor plastico para sostener el acodo.

ALMACIGO/A.- Contenedor para germinar semillas que luego han de trasplantarse.
BANDEJA. - Recipiente de escasa profundidad utilizado para la siembra.

CONCRESCENCIA. -En propagacion de plantas, cuando se unen o sueldan los tejidos
vegetales.

DICOTILEDONEAS. - Clase de angiospermas caracterizadas por el embrién con 2
cotiledones, por una raiz principal con crecimiento secundario en grosor y por las hojas casi
siempre pecioladas y con la nerviacion reticulada.

EMBRION. - Primordio de la planta en el que aparecen ya esbozadas la raiz, el tallo y las
hojas, junto con materia de reserva en los propios cotiledones o en tejidos nutricios
adyacentes. Se halla encerrado en la semilla y puede permanecer en estado latente
muchisimo tiempo.

ESQUEJE. - Fragmento de una planta que se introduce en un sustrato hasta formar una
nueva planta. Estaca. La porcion, es generalmente terminal de un tallo tierno el que es
utilizado en la propagacion vegetativa de algunas especies. Los esquejes pueden sacarse
de una ramita o tallo, de la raiz o de la hoja. Los de rama o tallo pueden ser de tres clases:
de tallo tierno, de tallo semilefioso y de tallo lefioso.

ESTACA. - Fragmento de tallo endurecido que se planta para que enraice y forme una
nueva planta. Su diferencia con el esqueje estriba en su consistencia.

GERMINACION. - Proceso por el cual una semilla da origen a una planta.

INJERTO. - Parte de una planta con una o0 mas yemas, que aplicada al patrén, se suelda
con él. Es un método de propagacion artificial de los vegetales en el que una porcion de
tejido procedente de una planta es unida a otra ya asentada, de tal modo que el conjunto
de ambos crezca como una sola planta.

MONOCOTILEDONEAS. - Clase de angiospermas caracterizadas por el embrion con un
solo cotileddn. Desarrollan raices adventicias y hojas lanceoladas con nerviacion paralela.

PROPAGACION DE PLANTAS. -Son los distintos métodos o vias utilizados para reproducir
o multiplicar las diversas especies.
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PROPAGACION SEXUAL. -Propagacion realizada mediante semillas.
PROPAGACION ASEXUAL. -Propagacion realizada mediante tejidos vegetales.

SEMILLA. - Material de propagacion. Puede ser botanica o verdadera cuando proviene de
un proceso sexual, como en la mayoria de las hortalizas; o vegetativa, cuando se utiliza
una porcion de planta para la siembra, como en pepino dulce, alcachofa, etc. Propiamente
dicho, es el embridén en estado de vida latente 0 amortiguada, acompafado o no de tejido
nutricio y protegido por unas cubiertas, que cuando germina en condiciones adecuadas se
reproduce la planta.

SEMILLA CERTIFICADA. - Aquella que se obtiene de la seleccién genética y cumple con
los requisitos minimos establecidos en el reglamento especifico de la especie o grupo de
especies y ha sido sometida al proceso de registro.

SEMILLERO O ALMACIGO(A). - Sitio donde se depositan las semillas para facilitar su
germinacién. Lugar protegido del viento y con buena orientacion donde se cultivan las
plantulas antes de su instalacion definitiva en el huerto. Se recomienda incorporar al suelo
turba o mantillo para potenciar la germinacién de las semillas.

SIEMBRA. - Accion y efecto de sembrar,

SUSTRATO. - Lugar que sirve de asiento o base para una planta. Sindnimo de tierra. En
jardineria, material obtenido de la mezcla de tierra con otros elementos, los cuales permiten
una buena germinacién y desarrollo de las plantas.

TRASPLANTAR. - Trasladar una planta a otro contenedor o terreno Si se trata de llevarla
de un semillero a su lugar definitivo, hay que hacerlo con sumo cuidado, regando en
abundancia previamente y procurando sacar la plantita (lo mas joven posible) con un poco
de tierra adherida a las raicillas. Regar luego en abundancia. Si se trata de plantas adultas,
hay que extraerlas con la mayor cantidad de cepellon posible y seguir las indicaciones que
se explican para plantar.
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OBLIGACION 5. PANTALLAZO DEL CORREO ENVIADO AGENDAS DEL MES DE MAYO.

.
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TN Outlook

= Achiva Inicio Vista

&

* Favoritos

& Adriana Patriciz .. 1
Z’ Bomadores 6
£ Bandeja de e... 2093
> Elementos enviados

il Elementas elimin... 9

savalencia@sena.e...
3 Bandejade e... 2093
Z Borradores 6
> Elementos enviados
@® Pospuesto

T/ Flementos elimin... 9
£3 Correo no desea... 2
(7 Notas

& Archivo 3
(8 Bandeja de salida
B3 Fuentes RSS

B3 Historial de conver.

Q Buscar

Ayuda

Elementose.. W O [

oL

arues Couruina

B8l SENA - DOCU...

Mayerlys Hernandez Martinez 27
DOCUMENTOS PARAAP...  Lun 2004
Buenas tardes maye. Te astoy hacien

B8 DOCUMENTOS.

Claudia Alexandra Cubides Nu... £
INFORME DE LEGALIZACI. Lun 20/04
Buenos dias coordinadora Claudia. L..

| NFORME LEGA., 3

Claudia Alexandra Cubides .. &
MATERIALES PARA FORM...  Vie 17/04
No hay vista previa disponible

@) GILF-OIdForm... 4]

Claudia Alexandra Cubides Nufiez
MATERIALES DE FORMAC...  Vie 17/04

Buenos dias coordinadora Claudia.

Claudia Alexandra Cubides Nu...
AGENDA GIRA TECNICAF..,  Jue 16/04

Buenas noches coordinadora Claudi...

| AGENDA DESP.

Claudia Alexandra Cubides Nu... £

e ® 5 - o

Pasos rapidos ~ [ Leido/No leido < ~ =

AGENDAS DEL MES DE MAYO PARA AUTORIZACION @ Piblica [} Resumir este correo electrénico

Senan Antanio Valencia Montenagro ®@ « & ~ . 3 c

Para: ® Claudia Alexandra Cubides Nuiiez Jue 16/04/2026 10:17PM
CC: © Carlos Julio Rhenals Ospino

@ Retendidn: Exchange Online (10 afios) Bxpira: Dom 13/04/2036 10:17PM

AGENDA_SENEN ANTONIO_... AGENDA_SENEN ANTONIO ... .
Lty Lter
X% Mostrar los 4 untos ( 0 Nacional de Aprendi
B Guardar los datos adjuntos

Buenas noches coordinadora Claudia.

Le estoy haciendo llegar las agendas del mes de abril para continuar con el trémite de autorizacion.

Claudia Alexandra Cubides Nufiez 2
Buen dia Subdirector Eduin. cordial saludo: Envio a continuacién agenda de desplazamiento d. Vie 17/04/2026 10:59PM




OBLIGACION 6. PANTALLAZOS DE JUICIOS

EVALUATIVOS ENVIADOS. COLORADO

xL Reporte de Juicios Evaluativos (2).xls
XLS - 165 kB

Buenas noches apreciados aprendices, les estoy
compartiendo los juicios evaluativos

correspondiente al resultado de aprendizaje
preparacion de sustratos y contenedores. por
favor revisenlo y hay algun aprendiz sin evaluar me
estan informando 7:48 p. m.

EL CEDRO

» Reporte de Juicios Evaluativos (5).xls

X
XLS - 198 kB

buenas noches apreciados aprendices les estoy

haciendo llegar los juicios evaluativos de toda la
etapa lectiva con sus logros alcanzados.

7:39p.m.




OBLIGACION 11 PANTALLAZO DE CURSOS DE PARTICIPACION A LOS CURSOS DE CAPACITACION.
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OBLIGACION 12 PANTALLAZO DE INFORME SUBIDO AL DRIVE.

» MAVO - OneDrive

y-sharepoint.com,
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OBLIGACION 16 PANTALLAZO DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR FICHA 3449032.
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SENA Version: 01
7A< Codigo:
GCCON-F-095
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 17/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR A0 2026 FECHA VENCIMIENTO 1 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacidn de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacién y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Iaformauf)n titulada y/o complemer?ta'rla, para el desarrol’lo de habl'lldadesy competencias t'ecmcas de la poblacién ca?r’npes>|na, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL/ - DEPENDENCIA/ Lo .
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro de Formacion Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
COCOAFROCO,Aris Gi int
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O :u:[R)EAS[:\o Presi::ntlena Quintero CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
Cel 3105011718
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 8 4 2026 |(FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 9 a 2026
Brindar formacién profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO .. . . .
técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel area tematica objeto del contrato segtin asignacion de grupos
Acompaiiar a la poblacidn campesina; en la planificacion de mejoras de produccidn familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo deatencidn definido por la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular
Reportar la informacion académica y administrativa requerida en el proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al

A DA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 8 [ 4 [ 2026

Desplazamiento ruta de ida: NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA
Actividades a ejecutar:
HORA:12Ma1PM Desplazamiento de ida

Presentacion del tema a desarrollar ALISTAR SUSTRATOS Y CONTENEDORES SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES. Y

HORA:1PM a 2 PM - .. .
reconocimiento de aprendizajes previos.

En grupo de 4 los aprendices deberan realizar la visita al siguiente link https://www.youtube.com/watch?v=3YSfCV8UI70 con el fin

8 .
HORA: 2PM a 3PM de visualizar la preparacion de un sustrato para vivero y utilizacion de contenedores.




HORA: 3PM a 5PM

Después de haber observado este video cada grupo deberan plasmar en un documento escrito, importancia de los contenedores y
caracteristicas que debe tener un sustrato para vivero. Y socializar el tema con sus compaiieros.

HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso.
9 4 [ 2026 |
Actividades a ejecutar:
HORA:12Ma1lPM Desplazamiento de ida

HORA:1PM a 3 PM

Con el fin de realizar un sondeo de conocimientos se envia adjunto el médulo de sustratos para vivero, donde el aprendiz debe leerlo
y responder el siguiente cuestionario. Actividad 2 de la guia No 2.

HORA: 3PM a 5PM aprendiz realizara una lectura y nombrara de manera escrita lo mas importante de la elaboraciéon de un sustrato para semillero

El aprendiz debera realizar un cuadro comparativo entre las bolsas plasticas y bandejas de alveolos. De acuerdo con el médulo.
MANUAL DE VIVERO Y SEMILLERO, a partir de la pagina 39 del mismo se encontrara el tema ELABORACION DE SUSTRATOS, el

(materiales y proporciones). y realizara socializacién del tema investigado a sus compaiieros.

HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso.
| [
Desplazamiento ruta de regreso: CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/dia para un total de $120.000

FIRMA ORDENADORDE GARTO

\

: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : C FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos: E
VARGAS.

ANUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

Cargo: SUBDIRECTOR (E)

Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES | Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA
MONTENEGRO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-

912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -

ANTIOQUIA
lunes, 06 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 18326 Fecha Solicitud 2026-04-06 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
' MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-06 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . L 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.".','ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
1 4.737.497,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00 la comunidad campesina de la vereda
Colorado en el técnico Manejo de
Viveros ficha 3449032.
2026-04-08 2026-04-08 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 (T:ONTRAT'S Autorizada
MONTENEGRO
2026-04-09 2026-04-09 ANTIOQUIA / NECHI | ANTIOQUIA/ NECHI 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 120.000,00 120.000,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-
912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

lunes, 06 de abril de 2026

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por:

MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

Fecha Verificacion: 06/04/2026 16:38:54

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Nacmn

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHmebravo
36-02-00-005-

912710

MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-06-6:34 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 70326 Fecha Registro: |2026-04-06 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 120.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 120.000,00|Saldo x Obligar: 120.000,00
TERCERO ORIGINAL
entificacion: Cedula de N - - X
. | 15024912|Razon Social: |SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimero: [ 10556526490| Banco: [BAncoLOMBIA S A [Tipo: [Anorro [Estado:  [activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
AMBRICNTAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: IFecha de Registro: | Genera Viaticos: Si g::_igig:l udde 18326 Numero: |OV-18326 |T|po: ISOLICITUD IFecha: |2026-04—06
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
25;&255’;1—&3550 INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR

< FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

120.000,00 0,00
Total: 120.000,00 0,00 120.000,00 120.000,00
Objeto: IBrindar formacién profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros ficha 3449032
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 |CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-04-06 120.000,00 120.000,00|NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA Vi

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 13 DE ABRIL DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
18326 8/04/2026 9/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO EL FORMACION

CORREGIMIENTO

COLORADO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el corregimiento de Colorado — Nechi-
2. Impartir formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha
3449032.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado,
ficha 3449032.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion Senen Antonio Valencia 8/04/2026
titulada en el técnico Montenegro y Aprendices

Manejo de Viveros,
corregimiento de
colorado, ficha 3449032.

2. Empezar el desarrollo de
la guia 2 Preparacién de Senen Antonio Valencia 9/04/2026
Sustrato Montenegro y Aprendices

CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacion en el desarrollo del programa con el
desarrollo de la guia No 2 Preparacion de sustrato.

GTH-F-087 V.02
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica de | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ. W

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidn realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comision, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

GTH-F-087 V.02
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VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02




REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 8 Y 9 DE ABRIL 2026.
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REGISTRO D7 ASISTENCA /Dln_B_ duimesoe ___ Q4 peLavo226

<

b e S S
IMPAETIR FOUMACION TTULADA. (O WREGIMIENTO COLGRADO- NECHI, MANEI ) DE VIVEROS, FICHA $449032
g ————— il e | PUNTA [ [T OTRO | DEPENDENCIA T_Emommi'@" ____ AUTOREZA | FIRMA O PARTICHACION
N owmeveeames | vepeamwo ST | ewsesa | TIONOT. | Guagaon | vemu
"1 Gl DVS A VARITRAMD: | alvarezramosthalis @ gmall. | 314706: 033
‘ | peosansao APRENDI ! om
L d PRI %sosuiisviins o SN TRREVRNY. NN | - R i
L2 WAAFIA CAMILA SIMANCA | 1.007.676.543 Simencacamilad?t @gmail.: | 3189111614 -
| |wowew 4 | APRENDI © om - Moindsiromc
{3 YORAS PACLA DIAZ ALIAN | 1.001,551.145 diasycalissti@pma . om 320697:514 SO e
i APRENDI ! 7 ]IS I)IAQ
[ Sa——y - — e — . — . —— s ———————— . - e —— e - —— — -
{4 WVIS ALVARLT RAMOS 1(38.4£1.986 alvarczramosthalic @gmail.: | 312226: 963
{ { APRENDI ! om QW'
O e S———. S— - - ¥ R, —— - 445...._..__
18 | DIANA ML NA ROMERD 41 B39.956 dianaromerocorre 3 Bpgmail. | 3147511843
| connea APRENDI ! com Diawna Ro-~
| YIRS PACLA GUTIERRIZ | 1.007.905.718 | | paolarodelo6d: @) mail.con | 3117681843 - N
| mooaio APRENDI* jé’b Q
CYURSANITHBIRTIL | 1.036.084.266 - vertelqurist @gma icom | 314694, 745 7] R
| canie APRENDI
" ANDALA CARDOSO YANIS | 1038092042 e cards oyanosands m gmal. | 5126891249 & -
APRENDI ! com : Pﬂ\d red C.
9| MARIA ISABLL IBANIZ 1.001.547.937 | - ibahc romeromari b abel(iy | 3126240466 i
REWERD APRENDI 2 mail.com mY\Qm_
(39 | ALRAPATFIGA CARDOIO | 1.007.437.037 | - cardo aura020[, wailcor1 | 514537/728 i
; APRENDI . v - Jra ydo
- - ———i — — -
(418%0313 Toperheatr1:01037 1€ )gmall ¢ | 5105001692 e
APRENDI om BE Qﬂf n opY
O S e - e ok
! 21639302 olvira: ofiaguer-aé gmail.cy | 520658!345
i . o
-l J— - B APRENDIY m _ f_‘y. s A Ggmq
13| LILIANA PATRICA RUZ 41 804.491 lianapatricianizle nilofo(ig | 312407: 060 )
| LoNooko APRENDI mail.cam \,(.(] nt ‘RU?‘L
t‘"u*l BEATRZ ME OMINAAVILZ | 43699308 | herminiaay le270@ gnail.co | 2122981822 N N <
|| SIRRA APRENDI m d‘{
['as‘f SANDRA L.ZMATTCS | 39271413 | andoimattos?)05 Dymaile | suiveaio8 |
| wonooke | APRENDL om
WSS BRI ORISR N GO SEess! CRNNNESICENS WO - —— " - - P an

Ce scve o con L Ley 1581 de 2012, Protecaidn de Datos Perronales, el Servicie Nacional de Apren Jizaje SENA, se compromete a garantizir la seg uridad y prateccion de los datos
PErSONE o5 QU M ercuentran almacens fos en cste doaumento, y les dard e' tritamiento corresponciente 2n cumplimiento de lo establec do lega/mente.
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REGISTRO DX ASISTENCA / Dia_5_ JELMESDE __O<f  DELANO 2026 S
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Ce acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Preo teccién de Datos Personales, el Servicic Macional de Aprendizaje SENA, se comprome=e a gzrartizer [a seg iridad y preteccidr de los cator
PErSOnE ¢ Que % er cuentran zimacenados en este dooumeno, y les dard e tretamien o carresponciente 2n cumglimiento de lo establec do lega mente.
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'REGISTRO DEASISTENCA/Din_Q_ JELMESDE__ QA pELANO2024

IMPAETIR FOUNACION TITULADA- CORREGIMIENTO COLORADO- NECHI, MANE! ) DE VIVEROS, FICHA ! 449032

AUTORZA | RRMAOPARNCHACION |

20 B ] manTa oTRO DEPENDENCLA/ | CORREO ELECTR MICO
NOMBRIS Y APLLIDOS DOCUMEN A
EERE Sepe— 4 - i (CuA? EMPRESA TREROUO/DT. | Guaagon | vema |
31| GEDYSAVARIZRAM DS alvarezramosthali: @ gmall.= | 314706¢013 |
P 1.038.463.208 APRENDI ! om - '
127 MARIACAMIA SIMANGA | 1007676583 | - Sim:uca_camn:‘nlégpai'i: 3189111634 I A S
|| Mooz APRENDI ! o 2 e
[ SN, g S c—— ————— PRSI S U —— i, G ——— S———
"3 | YCAISPAOLADAZ ALIN | 1.001.551.145 diasycalissi@;ma L. om 320697: 514
{ i APRENDI
4 U VS ALVAREZ RAMOS | 1.038.461.9%6 alvarezramustt alis @ gmail.- | 312226 963 -
APRENDI ! om
78] DINAMILINAROMER) | 43 889.556 dianaiomerocorre. 3 @gmail, | 3147514843 i
{ CCRAEA APRENDI! com DlCMaMV) @
6 | YERUS PACLAGUTIERRIZ | 1.007.905.714 paolhiodelt63) @; mall.con | 3117681843 . - 1
RCDILO APRENDI! “5
7 | YURIS JANETH BERTEL 1.038.094.256 vertelurisS@gma Lcom 314894: 745 o - 1
caue APREND !
& | AMNDALACARDOSOYANIS | 1.038.092.042 cardo oyanosadr  dgma |, | 3126896249 N
APRENDL! com A d (eq C.
9 | MARIA ISABEL IBAREZ 1.001.547.937 ibafic romeromarii-abel(ig | 3126241466 - N
RCWERD APRENDI! mail.com MO‘\Q Asq |
10 | ALRAPATRIOA CARDD!O | 1.007.437.037 cardo 03ur1020@, mailcors | 314537,728 T e
YANTS APRENDI.!
11 BENITABEATRIZIOPEZ | 43 890.313 lope:hoatr101037 16 )gmail ¢ | 3105000692 - L
TRss L nevenn: o Bectcn Lope
12 | EL/IRA SOFIA GUERRA 21639.302 elvir ofiaguer-a@ grmail.co | 320658! 345
| Mooz APRENDI! m é/v,‘;a Guenq
13 | ULIANA PATRICIA RUIZ 43 803.491 lilianapatriciaruizl nofo(i g | $12607:060 . )
LoNDoRo APRENDI ! mail.com .1‘} ) Jam G KQ; 2
14 | BEATRZHEAMINAAVILZ | 43699398 herminisav ler 706 gimail.co | 512298:822 - o . ar
SIR3A APRENDI! m Sefuel A
15 | SANDRALLZMATTCS | 39.271.413 sand-imattos205 Dgmail « | 311744298 T X
woNooRo N APRENDI om

Ceacuerdocon La Ley 1581 de 2012, Prc teccién de Datos Personales, el Servicic: Nacional de Apren Jizaje SENA, se compromete a gerantizar la seg ridad y preteccion de los dator
personaes qu2 se ercuentran almacena os en este documento, y les dard e/ tritamiento corresponciente 2n cumplimiento de lo establec do lega mente.
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De acverdo con La Ly 1581 de 2012, Proteccion de Datos Portonales, el Servick Naclonal de Aprendizaje SINA, se compromete a gerantizar la seg ridad y proteccion de los datos
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SENA Version: 02
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GRF-F-057

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 13/04/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cddigo Centro: 9172710
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracién: 13/04/2026
En desarrollo de la comision No. 18326 durante los dias. 8Y9 del mes de Abril de__ 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue

necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
8y 9/04/2026 NECHI - CORREGIMIENTO COLORADO - NECHI MOTOCICLETA 120.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $120.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe i i se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO _[Nombre CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NURNES Nombre | EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Cfordinadora Academica Cargo: Sub@yector §)

s 7\ o
Firma: - Firma: Firma: q}}/
\_7
N



SENA Version: 01
7A§ Codigo:
GCCON-F-095
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 17/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR AfiO 2026 FECHA VENCIMIENTO 1 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacidn de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacién y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Ia,formacu:'m titulada y/o complemer?ta'rla, para el desarrol’lo de habl_lldadesy competencias t'ecnlcas de la poblacién cz?rl'npes_ma, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL/ I DEPENDENCIA/ Lo .
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro de Formacion Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - VEREDA EL CEDRO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
/ ENTIDAD O AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Presidente CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
Cel 3147324557
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 10 4 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 11 4 2026
Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
1 establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestidn y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel area temética objeto del contrato seguin asignacion de grupos

2 Acompaiiar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo deatencidn definido por la Coordinaciéon Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular

Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.

A DA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 10 [ 4 [ 2026

Desplazamiento ruta de ida: NECHI - VEREDA EL CEDRO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: FLUVIAL - TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 11:30AM a 1

Desplazamiento de ida
PM

Recoleccion de arena, tierra negra, cascarilla de arroz, estiercol de bobino descompuesto para la preparacion de sustrato para el

HORA:1PM a 5 PM llenado de bolsas para sembrar las semillas de Cacao.




10
HORA: 5:PM 6:PM

Desplazamiento de regreso.

| DiaFin | 11 4 [ 2026 ]
Actividades a ejecutar:
HORA:6:30AM a Desplazamiento de ida
8AM

HORA: 8AM a 10AM

Prepaaracion de sustrato con los materiales recolectados el dia anterior.

11
HORA: 10AM A 2PM Empezar a realizar llenado de bolsas para la siembra del cacao 1000 bolsas.
HORA: 2PM a .
Desplazamiento de regreso.
3:30PM
| [

Desplazamiento ruta de regreso:

VEREDA EL CEDRO - NECH{

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

Observaciones:
SXXXXXX

TERRESTRE - FLUVIAL

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - vereda el cedro ; valor de $ 120.000/dia para un total de $240.000

FIRMA ORDENADOR DEGAST&:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : C ) FIRMA DEL CONTRATISTA:

VARGAS.

Nombres y ApellidoWNUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

Cargo: SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES

Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA
MONTENEGRO




Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-
912710

martes, 7 de abril de 2026

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 19026 . 2026-04-07 cix Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-07 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Multimodal Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . . 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. a . 0 0] ] ° Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. il - e Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a q .
el Documento Carao Eslatt Comisién Comisién Origen Destino Dias L::Ig:?si‘g: emociayiiiotaiidias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Ghiecicelialeomi=iSipolErce
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
4.737.497,00 0,00 0,00 240.000,00 240.000,00 la comunidad campesina de la vereda
el Cedro en el técnico Cultivos
agricolas, ficha 3290692
2026-04-10 2026-04-10 ANTIOQUIA /NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 %?NTRATIS Autorizada
MONTENEGRO
2026-04-11 2026-04-11 ANTIOQUIA /NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 240.000,00 240.000,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacién profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

L 4y _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHellorent

¥

Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  CENTRO DE FORMAGION
Hﬂ[:lﬂ]] Reporte: 912710 PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 7 de abril de 2026

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: | |Cargo:

Firma Responsable
Verificado Por: |MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO |Fecha Verificacion: 07/04/2026 14:42:46

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electroénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO
36-02-00-005- CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
912710 MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-08-8:45 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 71026 Fecha Registro: [2026-04-08 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 240.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 240.000,00|Saldo x Obligar: 240.000,00
TERCERO ORIGINAL
Cindadanta | 15024912|Razon Social: |SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 10556526490|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
AMBIENTAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
- NUm. Solicitud ae
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 19026 Numero: |0V-19026 |Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-08
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
912738 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA|
FORMACION MINERO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

240.000,00 0,00
Total: 240.000,00 0,00 240.000,00 240.000,00
Iobjeto; Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-04-08 240.000,00 240.000,00{NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA /

0 1l

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 13 DE ABRIL DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
19026 10/04/2026 11/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO EL FORMACION

CEDRO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Cultivos agricolas ficha 3290692

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechi

2. Impartir formacion titulada en el técnico Cultivos Agricolas, vereda el Cedro ficha 3290692.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Cultivos Agricolas, vereda el Cedro ficha 3290692.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar llenado de bolsas | Senen Antonio Valencia 10/03/2026
para siembra de cacao, Montenegro y Aprendices

preparacion de sustrato,
revisar el semillero.

2. Realizar trasplante de
plantulas de platano del Senen Antonio Valencia 11/03/2026
semillero a bolsas. Montenegro y Aprendices

CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacion en el desarrollo del programa y realizar
preparacion de sustrato, llenado de bolsas, revisar el semillero.
2. Sefinaliza la sesidn después de realizar el trasplante de las plantulas del semillero a bolsas.

GTH-F-087 V.02
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académicade | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ. ( ‘Jai l aigﬁ

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidon realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacidn de la comisidn, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizaciéon de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

GTH-F-087 V.02
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VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02




REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 10 Y 11 DE ABRIL DE 2026.
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REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_L () DELMESDE___ O 4}  DELARNO 2026

OBJETIVO(S] | IMPARTIR FORMACION TITULADA - VEREDA EL CEDRO — NECHI, CULTIVOS AGRICOLAS, FICHA 3290692.

‘ PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS DOoCul CONTRA!
- B _— $CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
| 1 | JORGE ELIAS PACHECO 78038979 APRENDIZ 3147324557
{ | paoma 08 e p
{ 2 | LEDIS ENADIS MESA PEREZ | 1.001.547.308 APRENDIZ 3145255129
|| : Led S MeSa
3 | ELKIN ANTONIO SUAREZ 8.374.746 APRENDIZ 7 3206815009 /é
o Likiv Seeeree
{2 | BUANCA LIGIA GARCIA 1.038.437.895 APRENDIZ 3212104348
[ | pomico
L Qnco Gayoa
| 5 | ETADAMARIACALDERIN | 43.888.747 APRENDIZ 3226274321 g
| - & oo Lolelory
{76 | YARLEDYS RAMOS RIVERA | 1.038.478.151 APRENDIZ 3184482039
Moy (e dRS Poad
7 | NAUDITH ISASEL ZABALA | 1.038.484.075 APRENDIZ 3145836252
oviEDD
{78 | LUZANGELICA TREIO 1.038.480.346 APRENDIZ 3122432934
1 GUTIERREZ lbz_ A.M‘h quk
| 9 | BISLADYS ISABEL GIL 1.038.104.576 APRENDIZ 3226431163 l
| PE
e Sedady Gy
{10 | NAUDIT CALDERIN 1.001.547.158 APRENDIZ 3136188514 7
i
[ A oY aallaiin
{721 | EMERITA DEL CARMEN 43698551 APRENDIZ 3104049564 7
| | mEsaorTZ | ZY. /
{12 | KENY JOHANA BERRIO 1.038.488.761 APRENDIZ 3222408857 I v ,)
| o Keny Bevio
{13 | ADELAIDA ESTERZABALA | 1.001.551.318 APRENDIZ 3128872926 v
| OVIEDO
{ 14 | LIBARDO ANTONIO 78.590.865 APRENDIZ 3145094493
| GRANDA RAMOS oy (L"olf &
15 | KELLY JOHANA PALACIN 1.003.594.252 APRENDIZ 3215944257 =

HERRERA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
persongles que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

GOR-F-085 V02

Powered by CamScanner
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-  REGISTRO DE ASISTENCIA /DA _S.O oeLmesoe _ Q4 peLARo 202 6

B st ass o si8 g

B mAard ¢ Frmac0n {uada an Yo veceda o\ cedsd -ueeh, Cultivos Aprcalas, Fieha 3290692

| o - ' TR OO | DEPENDENGIN/ CORREO ELECTRONICO AUTORA |~ FINMIA O PARTIGIPAGION
N NOMBREYANLDOS | NeDOCUMBNID | T | commewm | ol i TatroNo/orr. | i o
16 | EYOYS SARAY LONDONO 1038 480 558 [ APRENDIZ 3147389932 i
- | 1 Yo mn.-l & T
17 | WALFIDA ROSA CALDERIN | 43.889.065 APRENDIZ 3147389932
s oo )t \‘ \
T CDRON MANUEL MESA 837259 APRENDIZ 3226942531

oRv COGJ":Oﬂ (9

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
perOnEes Gue se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by CamScanner
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ETVO IS NPARTIR FORMACION TITULADA ~ VEREDA EL CEDRO - NECHI, CULTIVOS AGRICOLAS, FICHA 3250652,
] PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICPACON
NOMBRES ¥ APELLIDOS | Wc. DOCUMENTS CONTRATETA UA? EMPRESA TELEFONO/EXT. o VRTUA
| BOMGE ELIAS PACHECD | 78038573 APRENDIZ 3147324557
. | dorye £
| LEDIS ENADSS MIESA PEREZ | 1.001.547.304 APRENDIZ 3145255129
| ; ledismeso
| ELKIN ANTONIO SUAREZ | 8.374.746 APRENDIZ 3206815005 Ié
: '
| - | / Yt Suarer
BUANCA UGk GARCIA | 1038437855 APRENDIZ 3212104348
{ 1
S ] - Gl Gadlud
| ETILOA MUARIA CALDERIN | 43888747 APRENDIZ 3226274321
| AETEAGA |
VAREDYS RAMOS RVERA | 1.038.478.151 APRENDIZ 3184482039 N
| yavledis Q.
| NALDIT GABEL ZABALA 1038 484.075 APRENDIZ 3145836252
| S | AW 2kl
| LUZ ANGELICA TREJO | 1036480346 APRENDIZ 3122432934 )
GUTERREY ; l‘ﬂ m \
| BISLADYS ISASEL GiL 1032 104.575 APRENDIZ 3226431163 -
—— | J nd; G
D | NAUDIT CALDERIN | 1.001567.158 APRENDIZ 3136188514 '
j Co— ] mr[da gr
L | EMERTA DEL CARMEN | 43698 761 APRENDIZ 3104049564 e '/
| MESAORTZ i A _7
’ i KENY JOrANA BERRIC 1.038 487 761 APRENDIZ 3222408857 ¥ '
| owte Kq ny B
B | ADEAIDA ESTER ZABALA 1.001551.318 APRENDIZ 3128872926 -
[ Ackloch 2
B | UBARDO ANTONIC 78 550 865 APRENDIZ 3145094493
| GRANDA #AMDS . »
5 | WELLY JORSANA PALACIN 1.003.594.252 APRENDIZ 3215944257
R i
¢ Kelly valgclwn

De souerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
perionales gue e encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente

GOR-F-085 V02

Powered by CamScanner
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DA _{AXDELMESDE . = D4} DELARO 2026

ﬁ'&;ﬁﬁk}iﬂmma”h'mm" Litolodan veceda ¢ | ceded - Meehs, Cultivos AQricolas. Ficha 3290692

b
(- ‘ . v—— —— PANTA | onmmansta 4?3‘:; oc:;n:giw CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. cﬂ%?u FIRMA O mmm
P56 T EVDYS SARAY LONDONO | 1038 480558 APRENDIZ 3147389932
; | Luna , E,‘qu Lo
37 | WILHDA ROSA CALDERIN | 43 B89.065 APRENDIZ 3147389932 - /}_‘ /
| ARTEAGA ﬂ[ 'C{a%e ZI £
16 | TDISON MANUEL MESA 8372.5% APRENDIZ 3226942531 "
| owa QKL SDV'7

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by CamScanner
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SENA Version: 02
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GRF-F-057

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 13/04/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cddigo Centro: 9172710
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracién: 13/04/2026
En desarrollo de la comision No. 19026 durante los dias, 10vY11 del mes de Abril de__ 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue

necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
10y 11/04/2026 NECHI - VEREDA EL CEDRO - NECHI FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA 240.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 240.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe i i se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO _[Nombre CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NURNES Nombre | EDUM MAN LLORENTES VARGAS
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Copprdinadora Academica Cargo: Sub&'eg  (

. V>
Firma: - Firma: Firma:




SENA Version: 01
7A§ Codigo:
GCCON-F-095
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 17/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR AfiO 2026 FECHA VENCIMIENTO 1 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacidn de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacién y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Ia,formacu:'m titulada y/o complemer?ta'rla, para el desarrol’lo de habl_lldadesy competencias t'ecnlcas de la poblacién cz?rlnpes_ma, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL/ I DEPENDENCIA/ Lo .
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro de Formacion Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
COCOAFROCO,Aris Gi int
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O :u:rR)EASDAO Presi:i:ntl:a Quintero CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
Cel 3105011718
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 15 4 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 16 4 2026
Brindar formacién profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO .. . . .
técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo

1 establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel area tematica objeto del contrato seguin asignacion de grupos

Acompaiiar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en

2
concordancia con el protocolo deatencidn definido por la Coordinacidon Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular
3 Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 15 [ 4 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA
Actividades a ejecutar:
HORA:12Ma1PM Desplazamiento de ida
De acuerdo con el médulo. MANUAL DE VIVERO Y SEMILLERO, a partir de la pagina 39 del mismo se encontrara el tema
HORA:1PM a 2 PM | ELABORACION DE SUSTRATOS, el aprendiz realizara una lectura y nombrara de manera escrita lo mas importante de la elaboracién
15 de un sustrato para semillero (materiales y proporciones).
De acuerdo a lo visto y explorado en los videos y los médulos y manuales compartidos el aprendiz debera responder de manera
HORA: 2PM a 3PM breve el siguiente cuestionario. Grupos de 4 aprendices. Actividad 3 de la guia No 2. y presentar un documento escrito y luego
socializarlos a sus compaiieros.
HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso.

| Dia Fin_| 16 a [ 2026 |




Actividades a ejecutar:

HORA:12Ma1lPM Desplazamiento de ida

En grupo de 4 los aprendices deben investigar los diferentes contenedores a utilizar en un vivero comercial, luego con materiales
HORA:1PM a 3 PM

reciclable elaborar macetas, germinadores y herramientas de uso en viveros.
16

El aprendiz debera definir con sus palabras que es un abono organico y un abono verde. (documento. Abonos verdes y organicos).
HORA: 3PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM
| [

Desplazamiento ruta de regreso:

Desplazamiento de regreso.

CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE - MOTOCICLETA

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/dia para un total de $120.000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : C FIRMA DEL CONTRATISTA:

[\
Nombres y Apel(ﬂoswﬁZMANUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

VARGAS.

Cargo: SUBDIRECﬁ (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES | Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA

MONTENEGRO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHellorent
36-02-00-005-

912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

jueves, 9 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 20726 . 2026-04-09 cix Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-09 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . . 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. a . 0 0] ] ° Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. il - e Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a q .
el Documento Carao Eslatt Comisién Comisién Origen Destino Dias L::Ig:?si‘g: emociayiiiotaiidias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Ghiecicelialeomi=iSipolErce
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
1 4.737.497,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00 la comunidad campesina de la vereda
Colorado en el técnico Manejo de
Viveros, ficha 3449032.
2026-04-15 2026-04-15 ANTIOQUIA /NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 %?NTRATIS Autorizada
MONTENEGRO
2026-04-16 2026-04-16 ANTIOQUIA /NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 120.000,00 120.000,00
OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

L 4y _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHellorent

¥

Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  CENTRO DE FORMAGION
Hﬂ[:lﬂ]] Reporte: 912710 PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 9 de abril de 2026

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: | |Cargo:

Firma Responsable
Verificado Por: |MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO |Fecha Verificacion: 09/04/2026 15:52:55

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electroénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.




J Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

|

Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-005- CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
“ Ejecutora Solicitante: 912710 MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Nac}u" Fecha y Hora Sistema: 2026-04-10-9:25 a. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Namero: 73026 Fecha Registro: 2026-04-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 2?\;_?_?60(5)6?25—912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 120.000,00|Valor Total Operaciones: | 0,00 Valor Actual: 120.000,00|Saldo x Obligar: 120.000,00
TERCERO ORIGINAL
TI ] H u s, H .
Cludodant | 15024912|Razén Social: | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 10556526490 Banco: [sancoLomsiA A Tipo: [Anorro Estado:  [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
e o SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
Identificacion: 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo:
AMBIENTAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
- NUm. Solicitud ae
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: Si Comisién: 20726 Numero: |OV-20726 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-10
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
912738 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
FORMACION MINERO .
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
120.000,00 0,00
Total: 120.000,00, 0,00 120.000,00 120.000,00
Iobjeto; Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-04-10 120.000,00 120.000,00{NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA ]

‘an|

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina
1

de

1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 20 DE ABRIL DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

20726 15/04/2026 16/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO EL

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA: (ciudad)

CORREGIMIENTO
COLORADO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el corregimiento de Colorado — Nechi-
2. Impartir formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha
3449032.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado,
ficha 3449032.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Impartir formacion Senen Antonio Valencia 15/04/2026

titulada en el técnico Montenegro y Aprendices

Manejo de Viveros,

corregimiento de

colorado, ficha 3449032.
2. Continuar el desarrollo de

la guia 2 Preparacién de Senen Antonio Valencia 16/04/2026

Sustrato y realizar
siembra de semillas de
aguacate en
contenedores (Bolsas).

Montenegro y Aprendices

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacion en el desarrollo del programa con el
desarrollo de la guia No 2 Preparacidn de sustrato, y realizar siembra de semillas de aguacate
en contenedores (Bolsas).

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica de | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ. CW

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidon realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comision, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

GTH-F-087 V.02
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6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 15 AL 16 DE ABRIL DE 2026.
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REGISTRO D= ASISTENCIA / DIn_/ D DELMES DE _ O Z} DELAY0 202 &

OBJETIVI) (3)
IMPARTIR FOMACION TITULADA- ¢ OIREGIMIENTO COLORADO- NECHI, MANEL) DE VIVEROS, FICHA § 449032
PLANTA OTRO | DEPENDENCIA/ |  CORREO ELECTRNICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIFACION
No NOMBRES Y APELUDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA e A % TELEFONO/EXT. | oo iy
1 GIL.E'DYS ALVAREZ RAM D& alvarezramosthali: @ gmail.z | 314706¢033
1.038.483.208 APRENDI: om .
2 | MARIACAMILASIMANCA | 1.007.676.543 Simancacamilz97( @ grmail,- | 3189111634
Mi:NDOZA APRENDI. o o fecr
3 | YCALIS PAOLADIAZ ALIAN | 1.001.551.145 diasycalis50@g ma Leom 320697:514 =
APRENDI.
4 LE VIS ALVAREZ RAMOS 1.038.481.986 alvarezramosthali: @ gmail.z | 312226963 »
APRENDI? om
5 | DI.ANA MILENA ROMER() | 43.889.556 - dianatomerocorre. 3 Dgmail. | 3147514843 i<
CCRREA ‘ APRENDI! com Diaha | IR
6 YERLIS PAOLA GUTIERRIZ 1.007.905.714 paoclarodelo631@¢mail.com | 3117681833
RCDZLO APRENDI
7 | YURISJANETH BERTEL 1.038.064.256 vertel juriss @gma Lcom 314894, 735 3 X“
CALLE APRENDI? J (\JU’VC\ S e ¥
8 ANDREA CARDOSO YAN:S | 1.038.092.042 cardosoyanesandria®gmail. | 312689249 25
APRENDL:! cam ﬂ/’\é red Ce
9 | MARIA ISABEL IBAREZ 1.001.547.937 ibafic:romeromarivirabel(ig | 3126245466 -
RCMERO APRENDL! mail.com Mm L
10 | AURAPATFICIA CARDO!O | 1.007.437.037 cardo 03ura020@; mallcory | 314537728 R
YANES APRENDI! AUM 2P
11 | BENITA BEATRIZ LOPEZ 43890.313 lopezheatri=01037.iG)gmail ¢ | 3105000692 =
TGRRES APRENDIZ om Becdin LQ Pey
12 | ELJ/IRA SOFIA GUERRA 21639.302 elvirrofiaguer-aa giall.co | 320658:345 . ,
MIiNDOZA APRENDI | - m - Elvirg G119
13 | UIIANA PATRICIARUIZ 43 804.491 lilian3patriciaruizic niofo(ig | 312207:060
LanDofio APRENDI? mail.com 1eanqg Ruit
14 | BEATRZ HERMINIA AVIL:Z | 43.699398 herminiaavilez70¢ Enail.ca 312298:!822
SIRRA APRENDI:! m 5&’ 7 k,,
15 | SANDRA LUZ MATTOS 39271.413 sandramattos2005 Damailc | 3117445298 5 3
LONDORO APRENDI om ﬁ \p‘ (D,
7

Ceacuerdocon La Ley 1581 de 2012, Pr¢ teccidn de Datos Perconales, el Servicic: Nacional de Apren Jizaje SENA, se compromete a garantizir la seguridad y preteccién de los datos
personales que se er;cuentran 2lmacenaios en este documento, y les dard el triitamiento correspopdiente 2n cumplimiento de lo establecido legalmente.

(GOR-F-085 V02

r——

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DZ ASISTENCIA / Dla

75 deumes o LA 4] DELAND 202 §

OBJETIVY (5)

IMPARTIR FOXMACION TITULADA- CORREGIMIENTO COLCRADO ~ NECH!, MANE IO DE VIVEROS, FICHA 3249032

: PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTR INICO § AUTORIZA FIRMA O PARTICIFACION

No NOMBRES Y APELUDOS No. DOCCUMENTO CONTRATISTA (CUAL? EMPRESA TELEFOMIO/EXT. GRABACIOHI VRTUAL
16 | VIVIANA SOBEIDA 39 285.764 vivipava83(2gmall com

POLANCO VARGAS APRENDI ;! 213596821
17 | AFIS GINA QUINTERO ginnaquinterog8@ yahood ¢ g

ACGUDELO 1.033.370.837 APRENDI;! om 2105011718
18 | MIRYAN MILENA Sandrayese 19756 mail.ccin

MARTINEZ PALENCIA 25.805.452 APRENDI; 3147391180 !i‘ mJ\—.{,
13 | MIRNA LUZ GUTIERREZ : gutierreimimalu19i7@gira =] : i

VARGAS 50914.248 APRENDI il.corn 2127914509 (B 42728 -
20 | ENA LUZ BELTRAN DIAZ 43 804.319 APRENDI ! enabeitrant20@ginzil.com | 3126393168

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Preteccidn de Datos Personales, el Servicic: Macional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y preteccion de los datos
personales que se ercuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamient.o correspondiente 2n cumplimiento de lo establecido legalmente.

(3OR-F-085 V02

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
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REGISTRO Dz ASISTENCIA/ DI [ dEtmespe _ 4 peLANO202 4
QBIETIVI) (5) & =
IMPARTIR FORMACION TITULADA- { OIREGIMIENTO COLORADO- NECHI, MANE) ) DE VIVEROS, FICHA 449032
= PLANTA oTRO DEPENDENCIA/ CIRREC ELECTR INICO _ AUTORRZA FIRMA O PARTICI ACIGN
Mo | NOMBRES Y APELLIDOS \o. DOCUMENTO CONTAATISTA et enrnesa | ¥ TELFONO/EXT. | oo et Vit
1 G E DYS ALVAREZ RAM D¢ alvarezramosthalis @ gmail.z | 314706033
1.038.483.208 APRENDI ! om
2 | MARIACAMILA SIMANCA | 1.007.676.533 Simencacamils 07t @gmail,: | 189116634
MIINDOZA APRENDI.! oo
3 | YCALISPAOLA DIAZ ALIAN | 1.001.551.135 diasycalissO@g me Lcom 220697:514
APRENDI!
4 LE VIS ALVAREZ RAMOS 1.038.481.936 2 alvarezramosthaliz @ gmail. z 3127261963
APRENDI! om
5 | DIANAMILNAROMERD) | 43 839.956 dianaiomerocorre 3 Dgmail. | 3147519843 -~
CCRAEA AFRENDI! com D lAha Reo-
6 | YERLS PACLAGUTIERRIZ | 1.007.905.714 paola odelt631 @ mall.con | 5117681843 e
RCD:LO APRENDI}!
7 | YLRISJANETH BERTEL 1.038.054.256 vertel qurist @gma l.com 214£941735 ] ‘ _E(
cALLE APRENDI! J 02iS Bey
8 | ANDIEA CARDOSO YAN:S | 1.038.092.042 cardo oyanesandria @gmail. | 5126896249 =
APRENDI! com And v¢d C.-
9 M.ARIA ISABEL IBANEZ 1.001.547.937 ibaficrromeromariiabel(ip | 3126241466 O
RCVERO APRENDI.! mail.com MQY\
10 | ALRAPATRICIA CARDO!O | 1.007.437.037 T cardo 03urs020@; m ail.cora | 214537:724
o APRENDI? ﬂ/@‘ ( A/Q].J 2D -
11 | BENITA BEATRIZ LOPEZ 43 890.313 lopesheatri:01037.1€gmail ¢ | 2105000692 & _.
TCRRES APRENDI;! om 8 GQ‘(' e Lb P
12 | EL/IRA SOFIA GUERRA 21639.302 elvirofiaguer-a@ ginall.co | 5206581345 ==
MINDOZA APRENDI: m € / Vvrr a@eocs ich
13 | UIIANA PATRICIA RUIZ 43 804.491 lilianapatricianuizic niofioig | 5126075060
Lanpofio APRENDI: mail.com 3% ' RO OR @LOZ z
14 | BEATRZHERMINIAAVIL:Z | 43699398 herminiaav lez706 ginail.ca | 512298:822 L -
St AFRENDI? m [Sea .) 2 Nt
15 | SANDRA LUZ MATTOS 39.271.413 sandzimattos2205 Dzmail.c | 2117445294 X W -
LONDONO APRENDI; om 6 @XI&
\

Ceacuerdocon La Ley 1581 de 2012, Pre teccién de Datos Personales, el Servici¢ Nacional de Apren fizaje SENA, se compromete a gerantizar la seguridad y preteccion de los datos
personales que se ercuentran almacenajos en este documento, y les dard el tritamiento correspondiente 2n cumplimiento de lo establecido lega'mente.
\

\
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REGISTRO D ASISTENCIA/ DIA_J 4 DELMESDE_QZ_____ peLAR02026
" OBIETIVO (5)
IMPARTIR FOIMACION TITULADA- € ORREGIMIENTO COLGRADO ~ NECH!, MANEIO DE VIVEROS, FICHA 3249032
=7 s PLANTA oTRO DEPENDENCIA/ CORREC ELECTR 3NICO - AUTORZA FIRMA O PARTICIFACION

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DCCUMENTO CONTAATISTA LcuL? ENPRESK TELEFOMO/EXT. cramaon | VR
16 | VIVIANA SOBEIDA 39 285.764 vivipavaB3(dgmali com

POLANCO V'ARGAS APRENDI;! 2135961821 ana %7440
17 | ARIS GINA QUINTERO ginnoiuintc o8 yahood « p

AGUDELO 1.033,370.837 APRENDL! om 3105011718 ﬁg
13 | MIRYAN MILENA Sandrayese19736 qnail.com =

MARTINEZ PALENCIA 25 805.452 APRENDI 3147391180
19 | MIRNA LUZ GUTIERREZ gutierrermirnaluz) 0 7@grra '_

V/RGAS 50.914.248 APRENDI:! il.cora 3127910509 ,,u-
20 | ENALUZ BELTRAN DIAZ 43 804.319 AFPRENDI.: enabeltrani20(dzi12ll.com 2126397164

Ln\‘D

Ceacuerdo con La Ley 1581 de 2012, Preteccion de Datos Personales, el Servicio Macional de Aprendizaje SENA, se compromeste a gerartizar la seguridad y proteccion de lo. datos
personales que se ercuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente 2n cumplimiento de lo establecido lega'mente.

GOR-F-085 V02
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

Versién: 02

Caédigo:
GRF-F-057

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 20/04/2026 Cédigo Regional : 5

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cddigo Centro: 9172710

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracion: 20/04/2026
En desarrollo de la comision No. 20726 durante los dias 15Y16 del mes de Abril de__ 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacién,
fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
15y 16/04/2026 NECH{ - CORREGIMIENTO COLORADO - NECH{ MOTOCICLETA 120.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $120.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

T do en cuenta las certifi suscritas por el do y su jefe inmedi se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO |Nombre | CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNES Nombre | EDUIN DAANUEL ALORENTES VARGAS
- - 1
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Goordinadora Academica Cargo: Subdir r(
Firma: — Firma: Firma: /

\—d




SENA Version: 01
7A§ Codigo:
GCCON-F-095
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 17/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR AfiO 2026 FECHA VENCIMIENTO 1 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacidn de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacién y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Ia,formacu:'m titulada y/o complemer?ta'rla, para el desarrol’lo de habl_lldadesy competencias t'ecnlcas de la poblacién cz?rlnpes_ma, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL/ I DEPENDENCIA/ Lo .
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro de Formacion Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - VEREDA EL CEDRO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
/ ENTIDAD O AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Presidente CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
Cel 3147324557
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 17 4 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 18 4 2026
Brindar formacién profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
1 establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel area tematica objeto del contrato seguin asignacion de grupos

2 Acompaiiar a la poblacién campesina; en la planificaciéon de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo deatencidn definido por la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular

Reportar la informacion académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.

A DA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 17 [ 4 [ 2026

Desplazamiento ruta de ida: NECHI - VEREDA EL CEDRO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: FLUVIAL - TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 11:30AM a 1

Desplazamiento de ida
PM

HORA:1PM a 5 PM Recolectar las estacas y postes para realizar el cercado del lote de una ha donde se sembrara el proyecto productivo.




17 HORA: 5:PM 6:PM

Desplazamiento de regreso.

| DiaFin | 18 4 [ 2026 ]
Actividades a ejecutar:
HORA:6:30AM a Desplazamiento de ida
8AM

HORA: 8AM a 2 PM

Comenzar a realizar el cercado del lote del proyecto productivo.
18

HORA: 5:PM 6:PM

Desplazamiento de regreso.

Desplazamiento ruta de regreso:

VEREDA EL CEDRO - NECH{

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

TERRESTRE - FLUVIAL
Observaciones:

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 120.000/dia para un total de $240.000

FIRMA ORDENADCﬁE GAETO: FIRMA SUPERVISOR

(\

DEL CONTRATO :

Cp‘ i FIRMA DEL CONTRATISTA:

Cargo: SUBDIRECTOR (E)

Nombres y Apelliflos: ANUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos:
VARGAS.

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES

Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA
MONTENEGRO




Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHellorent
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-005-
Reporte: 912710

Fecha y Hora Generacién Reporte:

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

martes, 14 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 21726 . 2026-04-14 cix Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-14 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Multimodal Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . . 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. a . 0 0] ] ° Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. il - e Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a q .
el Documento Carao Eslatt Comisién Comisién Origen Destino Dias L::Ig:?si‘g: emociayiiiotaiidias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Ghiecicelialeomi=iSipolErce
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
4.737.497,00 0,00 0,00 240.000,00 240.000,00 la comunidad campesina de la vereda
el Cedro en el técnico Cultivos
agricolas, ficha 3290692.
2026-04-17 2026-04-17 ANTIOQUIA /NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 %?NTRATIS Autorizada
MONTENEGRO
2026-04-18 2026-04-18 ANTIOQUIA /NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 240.000,00 240.000,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692,

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

L 4y _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHellorent

¥

Ordenacioén de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  CENTRO DE FORMAGION
Hﬂ[:lﬂ]] Reporte: 912710 PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 14 de abril de 2026

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: | |Cargo:

Firma Responsable
Verificado Por: |MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO |Fecha Verificacion: 14/04/2026 13:11:54

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electroénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

MHmebravo

36-02-00-005-
912710

MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-14-2:04 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo

el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 74026 Fecha Registro: 2026-04-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 2?\;_?_?60(5)6?25—912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 240.000,00(Valor Total Operaciones: | 0,00 Valor Actual: 240.000,00[Saldo x Obligar: 240.000,00
TERCERO ORIGINAL
TI ] H u s, H .
Cludodant | 15024912|Razén Social: | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 10556526490 Banco: [sancoLomsiA A [Tio: [Anorro Estado:  [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: f\;BB?E'EE/‘iIOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 21726 Numero: |OV-21726 |T|po. SOLICITUD Fecha: 2026-04-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
912738 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA|
FORMACION MINERO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
240.000,00 0,00
Total: 240.000,00 0,00 240.000,00 240.000,00
Iobjeto; Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2026-04-14 240.000,00 240.000,00{NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA i
! A
)
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina
1
de

1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 20 DE ABRIL DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
21726 17/04/2026 18/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO EL FORMACION

CEDRO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Cultivos agricolas ficha 3290692

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechi

2. Impartir formacion titulada en el técnico Cultivos Agricolas, vereda el Cedro ficha 3290692.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Cultivos Agricolas, vereda el Cedro ficha 3290692.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar llenado de bolsas | Senen Antonio Valencia 17/03/2026
para siembra de cacao, Montenegro y Aprendices

preparacion de sustrato,
revisar el semillero,
terminacion

2. Realizar trasplante de

plantulas de platano del Senen Antonio Valencia 18/03/2026
semillero a bolsas, y Montenegro y Aprendices

continuar limpieza de

lote.

CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacion en el desarrollo del programa y realizar
preparacion de sustrato, llenado de bolsas, revisar el semillero.

GTH-F-087 V.02
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2. Sefinaliza la sesidn después de realizar el trasplante de las plantulas del semillero a bolsas y
visitar lote del proyecto formativo.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica de | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidn realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comision, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comisién.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comisién.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

GTH-F-087 V.02
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VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02




REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 17 AL 18 DE ABRIL DE 2026.
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REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_/} DELMESDE_ D4  DELANO202 4 »
OBJETIVO ($) [ IMPARTIR FORMACION TITULADA - VEREDA EL CEDRO — NECHI, CULTIVOS AGRICOLAS, FICHA 3290692, i
"
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION :
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA s T TELEFONO/EXT. | oo on mOIAE ‘
1 | JORGE ELIAS PACHECO 78.038.979 APRENDIZ 3147324557 A H
PADILLA OLOQ, 0L jD !
2 | LEDIS ENADIS MESA PEREZ | 1.001.547.304 APRENDIZ 3145255129 v |
Leds Mesa '
3 | ELKIN ANTONIO SUAREZ 8.374.746 APRENDIZ 3206815009 -
MESA /é
LIR u Scoaree
4 | BLANCA LIGIA GARCIA 1.038.437.895 APRENDIZ 3212104348
o . Blovica Goyira
5 | ETILDA MARIA CALDERIN 43.888.747 APRENDIZ , 3226274321 "
ARTEAGA é{,/ [éy é Yelsi
6 | YARLEDYS RAMOS RIVERA | 1.038.478.151 APRENDIZ 3184482039 J
Uarledis 2OmDy
7 | NAUDITH ISABEL ZABALA 1.038.484.075 APRENDIZ 3145836252
OVIEDO
8 | LUZANGELICATREIO 1.038.480.346 APRENDIZ 3122432934
e el
9 | BISLADYS ISABEL GIL 1.038.104.576 APRENDIZ 3226431163 ;
ESPEJO Ka < ' ~
sy - b
10 | NAUDIT CALDERIN 1.001.547.158 APRENDIZ 3136188514
ARTEAGA dood) cgﬁm]n
11 | EMERITA DEL CARMEN 43.698F51 APRENDIZ 3104049564 ,
MESA ORTIZ = ) 2@)
12 | KENY JOHANA BERRIO 1.038.480.761 APRENDIZ 3222408857 . =
ORTIZ K Ny QQ 1a)
13 | ADELAIDA ESTER ZABALA 1.001.551.318 APRENDIZ 3128872926
dekidez
14 | LIBARDO ANTONIO 78.590.865 APRENDIZ 3145094493
GRANDA RAMOS oo A e
15 | KELLY JOHANA PALACIN 1.003.594.252 APRENDIZ 3215944257
HERRERA K"/’ Vs @JUC?V(

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente -

GOR-F-085 V02

: Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_S+_DEL MES DE__() 2\ DELANO 202 &

Y T 3 - . .
OBIENO(S) | /mpartir Formacon € ¢uloda Nereda e\ CedtO-nenels, Colivos AQricolas - fie lrow 32 L0872
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA WCUAL EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
16 | EYDYS SARAY LONDORO 1.038.480.558 APRENDIZ 3147389932
LUNA fCJ e 1 o0mn
17 | WILFIDA ROSA CALDERIN 43,889.065 APRENDIZ 3147389932
ARTEADY tutlid o cada,
18 | EDISON MANUEL MESA 8.372.596 APRENDIZ 3226942531
ORTIZ fd/oS’on S

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

“ B
e
REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_/_DELMESDE_O4  DELAR0202
OBJETIVO(S) | IMPARTIR FORMACION TITULADA - VEREDA EL CEDRO - NECHI, CULTIVOS AGRICOLAS, FICHA 3290692.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
I ! NTO T ) !
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUME CONTRATISTA e A TELEFONO/EXT. | oo o \milaL
1 | JORGE ELIAS PACHECO 78.038.979 APRENDIZ 3147324557
PADILLA &? ¢ f
2 | LEDIS ENADIS MESA PEREZ | 1.001.547.304 APRENDIZ 3145255129 e
[a)
Led s eSc
3 | ELKIN ANTONIO SUAREZ 8.374.746 APRENDIZ 3206815009
MESA $ é(é’le qu ¢
4 | BLANCA LIGIA GARCIA 1.038.437.895 APRENDIZ 3212104348
DOMICO Bl Ghco dovia
5 | ETILDAMARIACALDERIN | 43.888.747 APRENDIZ 3226274321
ARTEAGA il o é Tk
6 | YARLEDYS RAMOSRIVERA | 1.038.478.151 APRENDIZ 3184482039 =
Marledny Qond
7 | NAUDITH ISABELZABALA | 1.038.484.075 APRENDIZ 3145836252
OVIEDO 1y QA‘\\\ 2eld\a
8 | LUZANGELICATREIO 1.038.480.346 APRENDIZ 3122432934
GUTIERREZ Loz Angeliea s
9 | BISLADYS ISABEL GIL 1.038.104.576 APRENDIZ 3226431163 o =
ESPEIO (’q o A
10 | NAUDIT CALDERIN 1.001.547.158 APRENDIZ 3136188514
ARTEAGA
11 | EMERITA DEL CARMEN 43.698.951 APRENDIZ 3104049564
MESA ORTIZ
12 | KENY JOHANA BERRIO 1.038.480.761 APRENDIZ 3222408857
ORTIZ : — [Keny Qervrio
13 | ADELAIDA ESTERZABALA | 1.001.551.318 APRENDIZ 3128872926
pdderd. =
14 | LIBARDO ANTONIO 78.590.865 APRENDIZ 3145094493 P
GRANDA RAMOS [/ éa’, c/a Evan
*
15 | KELLY JOHANA PALACIN 1.003.594.252 APRENDIZ 3215944257 i
HERRERA K€//}5 P W

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

GOR-F-085 V02

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
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rpartia formacon {iduloda, redacdl Cedro-reel,/, coldivos Agricolas .Flcha 22 90822

OBJETIVO {S)
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORZA | FIRMA O PARTICIPACION
BRES Y APELLID! ; 2
No |  NOM 05 No. DOCUMENTO comansa | 2P0 iy tatronofex. | IORE gt
16 | EYDYS SARAY LONDORO | 1.038.480.558 APRENDIZ 3147389932 C{
\ -

ii)op EidYs 1o I\r!n(\
17 | WILFIDA ROSA CALDERIN | 43.889.065 APRENDIZ 3147389932

ARTEAGA W \\Q«& Q <,
18 | EDISON MANUEL MESA 8.372.59 APRENDIZ 3226942531 3

ORTIZ Q A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 20/04/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cddigo Centro: 9172710
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracion: 20/04/2026
En desarrollo de la comision No. 21726 durante los dias 17Y18 del mes de Abril de__ 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue

necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
17y 18/04/2026 NECHI - VEREDA EL CEDRO - NECHI FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA 240.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 240.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe inmedi se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO _[Nombre | CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NURNES Nombre | EDUIN MANAEL LLORENTES VARGAS
v
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Coordinadora Academica Cargo: Subdirectorkﬂ al
. B V/‘D
Firma: - Firma: Firma: /

) N
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 28 DE ABRIL DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

24126 22/04/2026 23/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO EL

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA: (ciudad)

CORREGIMIENTO
COLORADO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el corregimiento de Colorado — Nechi-
2. Impartir formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha
3449032.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado,
ficha 3449032.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Senen Antonio Valencia 22/04/2026

Montenegro y Aprendices

1. Impartir formacion
titulada en el técnico
Manejo de Viveros,
corregimiento de
colorado, ficha 3449032.
Tomar fotos y llenado de
formatos para
autorizacion de
carnetizacion

2. Continuar el desarrollo de

la guia 2 Preparacion de
Sustrato y realizar la

Senen Antonio Valencia
Montenegro y Aprendices

23/04/2026

GTH-F-087 V.02
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socializacion de los temas
desarrollados.

CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacion en el desarrollo del programa con el
desarrollo de la guia No 2 Preparacidn de sustrato, y realizar la socializacion de los temas
investigados y desarrollados en la guia, y realizar la toma de fotografias y diligenciar formatos
de autorizacion para la carnetizacion de la ficha 3449032.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica de | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ. Cpam\

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidn realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comision, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la

comision.

GTH-F-087 V.02
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6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de

5. No requiere imprimirse.

documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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" REGISTRO DE ASISTENCA / Dia &2 JEL MES DE :D"A,_"' _bELANO2R G
T e st et ’ i ok i N ST B Ry
INPALTIR EO ACION TITU ADA- { ORREGIMIENTD COLCRADO- NECHI, MANE) ) DE VIVEROS, FICHA : 449032
] - 1 ’ ””;.‘ " »{ ) - B f“’;”“"“;'“"'n'_m”.\"': S OTRO | DEPENDENGW |  CORREC ELECTR SMICO - AUTORIZA FIRMA O PARTICNACION
M | B IESveemedisei ] (cua? EMPRESA | GRaBAQON ___VIRTUAL
R G 1 OVS A VARLZ RAM { alvarezramosthalic @ gmail.c | 314706/ 083
‘ | 1038483208 APRENDI ! om
L2 MR c:uu SIMANCA | 1.007.676.543 Simencacamila97t @gmail,: | 5189111638 A
A bscunr PR T8 - — om _ _HMarcu Sinantd.
{8 YOALS PADIA DVAZ ALLAN | 1.001.551.145 diasycalisSO@gme |..om 320697: 514
T APRENDI YOO\ LS DeaZ
¢ U VIS ALVAREZ RAMOS 1.038.451.938 alvarezramosthalli @ gmail.: | 312226: 963 i g
L | APRENDI ! om by "3% |
s 13 D ANAMILNARONMER) | 43 889.656 dlanaromeracorre 3 Dgmall. | 5147510843 S .
| cuRuea APRENDI ! com O[CLY]&( R o-
: i’" VERUS PACLA GUTIERRIZ | 1.007.905.714 paola odeln63 @ mail.con | 311768/883
| | avomo APRENDI ! fe‘:‘ 4
7 YURIS JANETH BERTIL 1.038.084.256 verteluriss @gma L.com 314694 735 B Utis Bes S
_ | ChuLE APRENDI ¢ J 5
B | A"DRLACLRDOSOYANIS | 1.038.092.042 cardooyanesandr 1 ©gmail. | 5128891249
| B APRENDI ! com Andyea cadosa
L8| WARIA ISABEL IBAREZ 1.001.547.937 ibafic :romeromari rirabel@@g | 3126241466
I | ROWERD APRENDI mail.com an
=T Al RAPATFICIA CARDO'O | 1.007.437.037 cardo :0aura020@, rail.cory | 314537.724 ]
[ | vAMES APRENDI ¢ Puyon C.ﬂxd92°
ET ;_&iwamnam 43 890,313 lope:heatr{:01037 |@gmall ¢ | 5105001692 ) e )
| | TCRRES APRENDI.! ° Bea{ LO-
s-—--« — JB' f_O_\‘_._
it ; EL ARA SOFIA GUERRA 21 639.302 elvirasofiaguer-a@ grnail.co 320658345
|| MINDOZA APRENDI ! m Vive G‘-’“’Q
;Ts | Ll 1ANA PATRICIA RUTZ 43 804.491 lilianapatriciaruizl nrdofo(ig | 312407060
| ' il D=
| | wewooic APRENDI. mall.com ] -M Yo V‘&@W_ﬁa
] BEATRZ HEIMINAAVIL Z | 43 699398 herminiaay lez 70¢ ginail.co | 512298822
Sii RRA APRENDI !
[ mem o A m _ _Bwteiz Auilen
| 15 | SANDRA LLZ MATTCS 39 271.413 sand-imattos2008 @gmailc | 311744:294
| | wanofic APRENDI ! om ﬁl %

[ e acuerdocon La Loy 1581 de 2012, Pre teccién de Datos Pirsonales, el Servicic: Nacional de Apren dizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y preteccion de los dato:
peracna s Que s er cuentran almacena os en este documento, y les dard el tritamiento correspondiente 2n cumplimiento de lo establec;do legaimente.
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 REGISTRO DE ASISTENCA/DIA 22 DELMESDE_(OA _ _ DELARO2026

SN\

N

“ommwvO® | S
| IMPAETIR FORMACION TITU.ADA- CORREGIMIENTO COLORADO- NECHI, MANEIO DE VIVEROS, FICHA 3449032
, pa eiwaipiiip s
; A PANTA omo DEPENDENCIA/ CORREC ELECTRGNICO AUTORZA | FIRMA O PARTICIPACION
he Y ns
TG YRS 1. e CRARTER: 1 i EMPRESA TELEFONO/EXT. | cpapaci6n VIRTUAL
1 c GLEIDYS A VARLT RAMOS alvarezramosthalla@gmall.c | 3147064033
| 1.038.463.208 APRENDIZ om
2 , BAARIA CAMILA SIMANCA | 1.007.676.543 Simancacamila976@gmail,: | 3189118634
B el APRENDIZ om Hana Srmarca
3 YOALS PADHIA DIAZ ALIAN | 1.001.551.145 diasycalisSO@gmail.com 3206973514
s O APRENDIZ Yool s Doz
4 | LEIVIS ALVAREZ RAMOS 1.038.461.986 alvarezramosthalia@gmail.: | 3122261963 {2 W\
‘ APRENDIZ om 5'“\““7\ ,
B
| DIANA MILTNA ROMERO 43 889.656 dlanaromerocorrea3 @gmail, | 3147519843
L o rfosaierion som DianwaRo -
€ | YERLS PACLAGUTIERREZ | 1.007.905.714 paolarodelo6dr@gmall.con | 5117688883
st APRENDIZ "\JEY\.'- S Q
77T VURES SJANETH BERTEL 1.038.094.266 vortel yurlst @gmall.com 3146941735 1 : €
CALLE APRENDIZ Jﬂﬂ’s B ‘{d
"B | ANDREA C/RDOSOVANES | 1.038.092.042 cardo ioyanesandrea @gmail. | 512689624%
| APRENDIZ com Pndvea C.
S | MARIA ISKOEL IBARIZ 1.001.547.937 bafio romeromarial-abel(ig | 3126249466
ROMERD APRENDIZ mall.com Mona lﬁd&
7720 | AURA PATFICA CARDOSO | 1.007.437.037 cardo ioaura020@grail.cory | 145372724
[ | vees o APRENDIZ 9( Ko CUY({O?D
11 | BENITA BEATRIZ LOPEZ 43 890,313 lopeiheatrl:010374@ gmall ¢ | 3105000692 o)
it APRENDIZ om @m'\d l.B\D‘
717 | FLVIRA SOFAGUERRA | 21639.302 elviraofiaguerca@ginall.co | 3206583345 . \
| MenpOZA APRENDIZ m E’[VI! 0 GuescOy
13 | ULIANA PATRICIA RUZ 43 804,491 lillanapatriclaruiziondofio@ g | 3124072060
ONsoRo APRENDIZ mall.com _l il ?Q e (g
14 | BEATRZ HEAMINA AVILEZ | 43 699398 herminiaav lez70@gmall.co | 3122983822 T
s APRENDIZ m Gzad A2_Qotleg
715 | SANDRA LLZMATTOS | 39 271413 B sand-imattos2005@gmall « | 3117442294 |
LONDORC APRENDIZ om @g&\g ]:g 2

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
persona es que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente 2n cumplimiento de lo establecido legaimente.
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' | IMPRETIR EG MACION TITU.ADA- CORREGIMIENTO COLCRADO - NECHI, MANE O DE VIVEROS, FICHA 3449032
[ SO S E—— —
‘ : N i PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ OIRREO ELECTR INICO AUTORZA FIRMA O PARTICIFACION
ot B wmnatisovandil Winas. oz — 1 EMPRESA TELSFOUO/BXT. | o agacion VRTUAL
| 16 | VIVIANA SOBEDA 39 285.764 vivipava83(2gmail com P
|| POLANCO VARGAS APRENDIZ 313596£821 M viena d/duu)
1P | AVIS GINA QUINTERD Einnaquintcrof8G ahood «
| ACUDELD 1.033.370.857 APRENDI om 3105011718 A'(l-‘\ Gy
18 MURYAN M LENA Sandriyese1973@ smail.corn
MAETINEZ PALENGIA 25 805.452 APRENDI2 3147395180 Tyam Mo
19 | WRNA LU GUTIERREZ gutlerrermimaluz? 377@gma .
{ | VERGAS 50914.248 APRENDIZ il.corn 3127911509 AT Cois
25| EWA LUZ BELTRAN DIAZ 43804.319 APRENDI enabeltron620@gr1eilcom | 5126393164 7 48
=" | Enale39-
P YRS
1
e

Lo acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromerte a garantizar la seguridad y preteccion de los datos
persons s QU s er cuentran 2lmacenados en este documento, y les dard el trutamiento correspondiente 2n cumplimiento de lo establec do lega'mente.
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 28/04/2026 Cddigo Regional : 5
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cddigo Centro: 9172710
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracion: 28/04/2026
En desarrollo de la comision No. 24126 durante los dias, 22Y23 del mes de Abril de__ 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion,

fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
22y 23/04/2026 NECHI - CORREGIMIENTO COLORADO - NECHI MOTOCICLETA 120.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $120.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe inmedi se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO |Nombre | CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNES Nombre | EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Coordinadora Academica Cargo: Subdirecﬂ (E) \,

B b
Firma: = Firma: Firma: r v)/
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SENA Version: 01
7A< Codigo:
GCCON-F-095
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 17/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR A0 2026 FECHA VENCIMIENTO 1 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacidn de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacién y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Iaformauf)n titulada y/o complemer?ta'rla, para el desarrol’lo de habl'lldadesy competencias t'ecmcas de la poblacién ca?r’npes>|na, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL/ - DEPENDENCIA/ Lo .
REGIONAL Antioquia CENTRO Centro de Formacion Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
COCOAFROCO,Aris Gi int
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O :u:[R)EAS[:\o Presi::ntlena Quintero CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
Cel 3105011718
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 22 4 2026 |(FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 23 a 2026
Brindar formacién profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO .. . . .
técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel area tematica objeto del contrato seguin asignacion de grupos
Acompaiiar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccidn familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo deatencidn definido por la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular
Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al

A DA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 22 [ 4 [ 2026

Desplazamiento ruta de ida: NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA

Actividades a ejecutar:
HORA:12Ma1lPM Desplazamiento de ida

en grupo de 4 los aprendices traeran una muestra desechos de cocina (cascaras de huevo, cascara de platano,ceniza entre otros) y
HORA:1PM a 3PM cosechas (seudotallo picado de platano, hojarasca y viruta en estado de descomposicion). Con estos materiales los aprendices

2 exponen por grupos describiendo tipo de material, uso y tiempo aproximado de descomposicion.

HORA: 3PM a 5PM Luego de la anterior actividad se procedera a realizar un compos utilizando todos los materiales que los aprendices consiguieron.




HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso.
23 4 [ 2026 ]

Actividades a ejecutar:

HORA:12Ma1PM Desplazamiento de ida

Presentacion del tema a desarrollar PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON SU TIPO Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
HORA:1PM a 2 PM . .
Y Conocimientos previos.

A manera de reflexion personal y con el fin de conocer el manejo que tiene el aprendiz sobre el tema, se sugiere responder los

HORA: 2PM a 3PM siguientes interrogantes: Actividad de Reflexién y desarrollen los interrogantes, Guia No 3.

23

Revisar los materiales del programa, realice consultas por internet y explore el material complementario:Manual de Propagacion de
Plantas Superiores. Disponible eny desarrolle los interrogantes, Guia No 3.
HORA: 3PM a 5PM http://www.casadelibrosabiertos.uam.mx/contenido/contenido/Libroelectronico/manual_plantas.pdf y compartan con sus
compaiieros lo investigado.

HORA: 5:PM 6:PM
| [

Desplazamiento ruta de regreso:

Desplazamiento de regreso.

CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE - MOTOCICLETA

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/dia para un total de $120.000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : 9 FIRMA DEL CONTRATISTA:
S: ol /b :

Nombres y Apelli V%v‘f N MANUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.
VARGAS.

Cargo: SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES | Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA

MONTENEGRO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-

912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -

ANTIOQUIA
martes, 21 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 24126 Fecha Solicitud 2026-04-20 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
' MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-21 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . L 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.".','ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
1 4.737.497,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00 la comunidad campesina de la vereda
Colorado en el técnico Manejo de
Viveros, ficha 3449032.
2026-04-22 2026-04-22 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 (T:ONTRAT'S Autorizada
MONTENEGRO
2026-04-23 2026-04-23 ANTIOQUIA / NECHI | ANTIOQUIA/ NECHI 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 120.000,00 120.000,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-
912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

martes, 21 de abril de 2026

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Responsable
Verificado Por: MILENA PATRICIA FLOREZ HERNANDEZ Fecha Verificacion: 20/04/2026 16:01:56

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

7

Nacion

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO
36-02-00-005- CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
912710 MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-29-9:47 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 96226 Fecha Registro: |2026-04-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Obligacion Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 120.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 120.000,00|Saldo x Obligar: 0,00
TERCERO ORIGINAL
dentiti TCedula d
. eduia de | 15024912|Razén Social: |SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 10556526490|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 78295382| Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: i;%?éﬁiiim CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
.S tud d
Identificacion: |Fecha de Registro: I Genera Viaticos: Si Num- .? fatud de 24126 Namero: IOV-24126 |Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-21
Comisién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
912738 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
FORMACION MINERO .
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
. FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
120.000,00 0,00
Total: 120.000,00 0,00 120.000,00 0,00
Objeto: Viaticos para Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda Colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO  |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-04-21 120.000,00 0,00|NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA \

‘al|

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 28 DE ABRIL DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
26426 24/04/2026 25/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO EL FORMACION

CEDRO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Cultivos agricolas ficha 3290692

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechi

2. Impartir formacion titulada en el técnico Cultivos Agricolas, vereda el Cedro ficha 3290692.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Cultivos Agricolas, vereda el Cedro ficha 3290692.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar llenado de Senen Antonio Valencia 17/03/2026
formatos de y toma de Montenegro y Aprendices

fotografia parala
autorizacion de
carnetizacion.

2. Realizar control de maleza
alas bolsas con sustratoy | Senen Antonio Valencia 18/03/2026
bolsas con plantulas de Montenegro y Aprendices
platano y cortar madera
para el cercado del lote
donde instalar el proyecto
productivo. y reforzar el
cercado del lote del
vivero.

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacion en el desarrollo del programa y realizar el
llenado de los formatos y fotografia para carnetizacion.

2. Sefinaliza la sesidn después de realizar control de malezas a las bolsas con sustrato y bolsas
con plantulas de platano, y realizar el arreglo del cercado de vivero.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora Académicade | CLAUDIA ALEXANDRA
Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ. Cp&m

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidn realizado por los

contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comision, asi como

las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la

comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la

comision.

5. No requiere imprimirse.

GTH-F-087 V.02
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6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL 24 'Y 25 DE ABRIL DE 2026.
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SENA
' REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2 £} DEL MES DE _ (DA DELANO 202 &
ORJETIVO (S) | IMPARTIR FORMACION TITULADA ~ VEREDA EL CEDRO — NECHI, CULTIVOS AGRICOLAS, FICHA 3290692.
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No ; ;
NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA b sy TELEFONO/EXT. | oo o i1y
1 | JORGE ELIAS PACHECO 78.038.979 APRENDIZ 3147324557
R e f
2 | LEDIS ENADIS MESA PEREZ | 1.001.547.304 APRENDIZ 3145255129 5 A=
Ledis veSa
3 | ELKIN ANTONIO SUAREZ 8.374.746 APRENDIZ 3206815009
- * 5/44'44 Soarez!
4 | BLANCA UGIA GARCIA 1.038.437.895 APRENDIZ 3212104348
DOMICO 8/(1
S | ETILDA MARIA CALDERIN 43.888.747 APRENDIZ 3226274321
ARTEAGA {m G,[ N
6 | YARLEDYS RAMOS RIVERA 1.038.478.151 APRENDIZ 3184482039
Mav le dfs Lquys |
7 | NAUDITH ISABEL ZABALA 1.038.484.075 APRENDIZ 3145836252
OVIEDO ld
8 | LUZ ANGELICA TREJO 1.038.480.346 APRENDIZ 3122432934
CUTIERREZ loe Inaelien +. 6
9 | BISLADYS ISABEL GIL 1.038.104.576 APRENDIZ 3226431163 d =
cspoo Ruidy bil
10 | NAUDIT CALDERIN 1.001.547.158 APRENDIZ 3136188514 =
ARTEAGA \\00(\ \! Qdu(!l n
11 | EMERITA DEL CARMEN 43.698 961 APRENDIZ 3104049564
MESA ORTIZ > _
12 | KENY JOHANA BERRIO 1.038.480.761 APRENDIZ 3222408857 :
ORTIZ tqm-{ Rass
13 | ADELAIDA ESTER ZABALA 1.001,551.318 APRENDIZ 3128872926
OVIEDO gdz (g . (; =
[ 24 | UBARDO ANTONIO 78.590.865 APRENDIZ 3145094493 ¥
! GRANDA RAMOS Z,‘&pdo Graind:
{715 | KELLY JORANA PALACIN 1.003,594.252 APRENDIZ 3215944257
| HERRERA Kg_ll\i5 % TN

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

GOR-F-085 V02

Powered by CamScanner
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_2.4 pELMESDE_O 4 DELANO 202 6
PRETVO (S
N PUANTA oTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
- NOMBRLS ¥ APELLIDOS l No. DOCUMENTO CONTRATISTA CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
& | EYOYS SARAY (ONDONO | 1.036.480.558 APRENDIZ 3147389932 ‘ CL
wna i et =) LOOCL)E
5| WALFIDA ROSA CALDERIN | 43.880.065 APRENDIZ 3147389932
ARVIN. 5 W Rda e
B | COISON MANUEL MESA §.372.59 APRENDIZ 3226942531
(-]
62)1‘5‘047 4

o7

|
i
1
|

'

De azcuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tmtamlenjo correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

P
2
N —
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 25 DELMESDE_O4 DELANOD 202 6

OMETVG (5 PARTIN ROBMACION TITULADA - VEREDA £ CEDRO - NECH., CULTIVOS AGRICOLAS, FICHA 3290692,

e e ) ) DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
ot S ccomemmiasmcnc i W 4 | o e EMPRESA TEUFONO/EXT. | o nacion oy
1| KORGE EUAS PACHECD T8 D3 &7e ¢ | | APRENDIZ 3147324557
L e S¥ ) O % : ; z ’7{
56 FPEREZ | 1.001.567.30¢ APRENDIZ 3145255129 B

i
Jf Led;s MeSet

| ELN ANTONIO SURREZ | B.576 786 APRENDIZ 3206815009
Ty - %’m.ﬁfmz
€ BUANCA UIGHA GARCIA | 1088457 895 APRENDIZ 3212104348
DOMKCT i
 Rutones i ) K/Of){a Cat a.
5 ETRDA MARIA CALDERIN | 43886767 APRENDIZ 3226274321
| n— | Etrlde caldei
£ VARLIOVS RAMOS RIVERA | 1088478 151 APRENDIZ 3184482039
! Q
{ Morled?sRa
7| WAUDITS SABE. ZABALA | 1,038484.075 APRENDIZ 3145836252
| OVIEDOD 'ld'!h\\ 2&) ;!h’

g W2 ANGEUICR TRUIO 1.038 480.346 APRENDIZ . 3122432934

GUTIERREZ : L Aﬂ
| BISUADYS ISABEL GHL | 1.036.104.576 APRENDIZ 3226431163 ,

&t/

S0 :
G0 | NAUDN CALDERM | 1001547.156 APRENDIZ 3136188514
ARTEAGA { No ]é\ o ;é!ﬂl 0
71 | CMIGRITA DEL CARMIEN 1 43 656 961 APRENDIZ 3104049564 L~
MESA DRTIZ i S &k 7
52 | KENY JOHANA BERRIO | 1.038.450.761 APRENDIZ 3222408857 " =
oz | Keng et
I3 | ADCAIDA ESTER 2ABALA | 1.001.551.318 APRENDIZ 3128872926 .
"~ | oweno ; delocla 2
4 | UBARDC ANTONIO | 78590865 APRENDIZ 3145094493
GRANDA RAMOS | L3 bd.rub Sranda
5 | 1.003.594.252 APRENDIZ 3215944257

KELLY JOMANA PAACIN |
5T ARERA { M[‘S Q(A—Q“&v\

D scuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
PETLONEIEL QU 3 encuentran aimacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

[a——
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 25 DELMES DE_O4 DEL ANO 202 &6

omETVOS) |

’ i

o ] PLANT 0 DEPENDEN CORREO ELECTRONICO AUTORZA | FIRMA O PARTICIPACION

| we | womeREs v APELIDOS No. DOCUMENTO A1 conmansa lmn :;“ms:"‘/ Tetrono/ext. | TRl vy

{76 | DYDYS SARAY LONDONO | 1038480558 APRENDIZ 3147389932 _ (l

P oA faars L

{17 | WILFIDA ROSA CALDERIN | 43.889.065 APRENDIZ 3147389932 \

|| waTeace AN

{38 | COSONMANUELMESA | 8.372.5% APRENDIZ 3226942531

| e &'3 O4 ‘% 1

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 28/04/2026 Cddigo Regional : 5
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cddigo Centro: 9172710
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracion: 28/04/2026
En desarrollo de la comision No. 26426 durante los dias 24Y25 del mes de Abril de__ 2026 se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue

necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
24y 25/04/2026 NECHI - VEREDA EL CEDRO - NECHI FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA 240.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 240.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe inmedi se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO _[Nombre | CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NURNES Nombre I EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Coordinadora Academica Cargo: SubdirectopfE) @
A4
e Q)
Firma: - Firma: Firma: /

\ 7
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SENA Version: 01
7A< Codigo:
GCCON-F-095
PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 17/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR A0 2026 FECHA VENCIMIENTO 1 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacidn de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacién y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Iaformauf)n titulada y/o complemer?ta'rla, para el desarrol’lo de habl'lldadesy competencias t'ecmcas de la poblacién ca?r’npes>|na, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL,
REGIONAL / Antioquia EE'Zf_ngNCIA/ Centro de Formacion Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - VEREDA EL CEDRO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
/ ENTIDAD O AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Presidente CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
Cel 3147324557
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 24 4 2026 |(FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 25 a 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Brindar formacién profesional integral utlllzanldo_la estra_tegla Ca!mpeSE!\lA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el
técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
1 establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestidn y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel area tematica objeto del contrato seguin asignacion de grupos

2 Acompaiiar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccidn familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo deatencidn definido por la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular

Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.

A DA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 24 [ 4 [ 2026

Desplazamiento ruta de ida: NECHI - VEREDA EL CEDRO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: FLUVIAL - TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 11:30AM a 1

Desplazamiento de ida
PM

HORA:1PM a 5 PM Realizar el transplante de las plantulas de platano producidas en la cama caliente a bolsas llenas previamente.




2 HORA: 5:PM 6:PM

Desplazamiento de regreso.

25 4 [ 2026 ]

Actividades a ejecutar:

HORA:6:30AM a
8AM

Desplazamiento de ida

HORA:1PM a 3 PM

Continuar con transplante de las plantulas de platano producidas en la cama caliente a bolsas llenas previamente.

25
HORA: 3PM a 5PM Realizar la siembra de las semillas de cacao a las bolsas llenadas con anterioridad, 1000 bolsas, 1000 semillas.
HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso.
| [

Desplazamiento ruta de regreso:

VEREDA EL CEDRO - NECH{

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de

TERRESTRE - FLUVIAL
Observaciones:

SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 120.000/dia para un total de $240.000

FIRMA ORDENIyR DEj@STO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : C FIRMA DEL CONTRATISTA:

VARGAS.

Nombres y Apellido$/EDUIN MANUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

Cargo: SUBDIRECTOR (E)

Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES

Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA
MONTENEGRO




L ™\ _I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHellorent
F . s = = . ,
| ‘ ‘a Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-
SN Nacion e 12710

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

martes, 21 de abril de 2026

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 26426 Fecha Solicitud 2026-04-21 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
' MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-21 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . L 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.".','ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
1 4.737.497,00 0,00 0,00 240.000,00 240.000,00 la comunidad campesina de la vereda
el Cedro en el técnico Cultivos
agricolas, ficha 3290692.
2026-04-24 2026-04-24 ANTIOQUIA / NECHI ANTIOQUIA / NECHI 0,5 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 (T:ONTRAT'S Autorizada
MONTENEGRO
2026-04-25 2026-04-25 ANTIOQUIA / NECHI | ANTIOQUIA/ NECHI 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 240.000,00 240.000,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-
912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

martes, 21 de abril de 2026

Identificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Responsable
Verificado Por: MILENA PATRICIA FLOREZ HERNANDEZ Fecha Verificacion: 21/04/2026 14:35:09

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHmebravo
36-02-00-005-

912710

MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-29-10:22 a. m.

MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO
CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 98526 Fecha Registro: [2026-04-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Obligacion Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 240.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 240.000,00[Saldo x Obligar: 0,00
TERCERO ORIGINAL
Cudadonin | uace | 15024912|Razén Social: |SENEN ANTONIO VALENGIA MONTENEGRO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 10556526490|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: |§;‘;?E'E$§IOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: I Genera Viéticos: si 332. Sig:'m ae 26426  |Numero: |ov-26426 ITipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-04-21
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
’9:2)2;'\3/3\ (gg’r\\‘lTl\llTlgllijFEO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
. FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
240.000,00 0,00
Total: 240.000,00 0,00 240.000,00 0,00
Objeto: Viaticos para Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro en el técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO  [3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-04-21 240.000,00 0,00[NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA )
\ A
ANIE
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina
1
de

1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 2 DE MAYO DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
26726 28/05/2026 29/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Centro Agropecuario y de Cérdoba Monteria

Biotecnologia el Porvenir

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Contextualizar y unificar la parte tedrica y aplicarla en campo.

Complementar conocimientos adquiridos en el proceso formativo en etapa lectiva, mediante la
interaccidon en ambientes reales de aprendizaje

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el Centro Agropecuario y de biotecnologia el porvenir SENA.
2. Visitar el Centro de investigaciones agropecuarias TURIPANA- AGROSAVIA

RESULTADOS:

1. Se recibieron charlas en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia EL PORVENIR sobre Historia
del centro, lombricultura, producciéon de compost, muestreo de suelo y analisis de suelo en la
visita al laboratorio de suelo, maquinaria agricola, riego y cultivos de patilla, aji dulce, pepino etc.

2. Enlavisita al centro investigaciones Turipana se recibieron charlas sobre Produccion de plantas
invitro platano, batata, yuca, se visito el invernadero donde ponen a crecer las plantas que salen
del laboratorio y se visito el lote en campo donde se desarrollan las plantas de batata y yuca,
diferentes variedades o clones.

Se visito el lote donde se encuentra el arreglo cacao asociado con maderables y platano donde
nos explicaron todo el proceso del arreglo y las caracteristicas de las variedades de cacao con las
que cuenta Agrosavia.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Realizar recorrido dentro | Senen Antonio Valencia 28/05/2026:
del CENTRO EL PORVENIR, | Montenegro y Aprendices
recibiendo charlas de los
tipos de proyectos que
estan adelantando.

GTH-F-087 V.02
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2. Realizar recorrido por el

centro TURIPANA- Senen Antonio Valencia 29/05/2026
AGROSAVIA, recibiendo Montenegro y Aprendices
charlas sobre los
proyectos agricolas que
estan investigando

CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de realizar el recorrido por Centro Agropecuario y de
biotecnologia El PORVENIR, recibiendo y observando los sistemas agropecuarios que estan
adelantando.

2. Se finaliza la sesidn después de realizar visitas y observar cada uno de las investigaciones que
estan realizando en la parte agricola, cacao y platano, multiplicacion invitro, batata, yuca,
name,etc.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica de | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades
1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.
2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

GTH-F-087 V.02
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Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacion de la

comision.

No requiere imprimirse.

El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de

documentos del SENA

Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02




REGISTRO FOTORAFICO Y ASISTENCIA GIRA TECNICA 28 Y 29 DE ABRIL DE 2026.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Per les, el Servicio Naci
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| de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los
y les dard4 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servico Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los
da10s personaies que se encuentran almacenados en este doc y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,
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D Sn:
SENA Versién: 01

7Av Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. CO1.PCCNTR ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 11 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacion de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacion y ejecucion
OBJETO CONTRACTUAL: de Ialformauf)n titulada y/o complementa»rla, para el desarrolllo de habl!ldadesy competencias t‘ecnlcas de la poblacion ca.u’npes,.lna, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL
REGIZ:)(I:\lgL G / Antioquia 2::::3ENCIA/ Centro de Formacién Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGA! BDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) u u o GAS CARGO su CTOR (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHi - MONTERIA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Centro de Formacién Agropecuario
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: de Biotecnologia EIgPo:’)venir ! CONTACTO
CIUDAD/PAIS Cérdoba i 6 3113335681
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 28 4 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 29 4 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Realizar una gira técnica para Contextualiar y unificar la partz:e:;:\zi::jl:arla en campo mediante la interaccion en ambientes reales

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar, asesorar y acompaiiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestidn y Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso,enlosprogramasdel drea temética objeto del contrato segun asignacion de grupos.

2 Acompafiar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo deatencidén definido por la Coordinaciéon Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular
3 Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de

trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.
AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 28 [ 4 [ 2026 |




Desplazamiento ruta de ida: NECHIi - MONTRIA

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 6 A . . . L . . . L
10AM Ma Desplazamiento de ida hacia el Centro de Formacién Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir, via tierralta.
28 HORA 10AM a 3PM Recibimiento por parte de funcionarios del Centro El Porvenir y realizar el recorrido por el centro para conocer la oferta tecnologica
a sobre platano, cacao y otros cultivos agricolas ademas viveros en frutales y forestales.
HORA 3PM a 5PM Desplazamiento hacia Monteria donde se pernoctara
29 4 [ 2026 |

Actividades a ejecutar:

HORA:7 AM a 8:00

AM Desplazamiento de ida hacia el Centro de Investigacién TURIPANA - AGROSAVIA
HORA: 8:00AM a Recibimiento por parte de funcionarios del Centro de Investigaciéon TURIPANA - AGROSAVIA y realizar el recorrido por el centro
1:00 PM para conocer la oferta tecnologica sobre platano, cacao y otros cultivos agricolas ademas viveros en frutales y forestales.
29
HORA: 2PM a 6 PM Desplazamiento de regreso a Nechi
Desplazamiento ruta de regreso: MONTERIA - NECHI
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $56.813
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $170.000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : 9 FIRMA DEL CONTRATISTA:
Ql\ \ (TL

VARGAS.

Nombres y Apellfos: /MUIANUEL LLORENTE| Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

Cargo: SUBDIRECTbR/(E) Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES.| Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA
MONTENEGRO.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHellorent

36-02-00-005-
912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

jueves, 23 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. . 26726 . 2026-04-22 I Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisi6én MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-23 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . . 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . N L L ° Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. o z 0 Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 0 oy
Rombie Documento Cargo Eelatt Comision Comisién Origen Destino Dias ngrr:iosido'ls Esmoctal|fctalcias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Gblatolielialcoml=enlpoiEice)
Realizar una gira técnica para
Contextualiar y unificar la parte teorica
1,5 4.737.497,00 335.520,00 503.280,00 226.813,00 730.093,00 y aplicarla en campo mediante la
interaccién en ambientes realesde
aprendizaje
SENEN ANTONIO
VALENGIA cc: 15024912 [SONTRATIS | Autorizada
MONTENEGRO CORDOBA/
2026-04-28 2026-04-29 ANTIOQUIA / NECHI MONTERIA 15 No 50
Totales Solicitud de Comisién 503.280,00 226.813,00 730.093,00
OBJETO DE LA COMISION
Realizar una gira técnica para Contextualiar y unificar la parte teorica y aplicarla en campo mediante la interaccién en ambientes reales
de aprendizaje
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 78295382 Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre:

|Cargo:

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHellorent EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

F e - - - e
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- CENTRO DE FORMACION
Reporte: 912710 PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 23 de abril de 2026

Firma Responsable
Fecha Verificacion: 23/04/2026 8:41:45

Verificado Por: MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del oresente documento se han emitido por una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.




1 ]

AV 4
’
¥

L

V4

3l

Nacion

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante: MHmebravo
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-005-
Ejecutora Solicitante: 912710

Fecha y Hora Sistema:

MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO

CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-23-11:01 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 103826 Fecha Registro: |2026-04-23 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 730.093,00|Valor Total Operaciones: l 0,00 Valor Actual: 730.093,00|Saldo x Obligar: 730.093,00
TERCERO ORIGINAL
enmeact " | 15024912IRazén Social: |SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO IMedlo de Pago: |Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: | 10556526490[Banco: [sancoLomBiA s.A [Tipo: [Anorro [Estado:  [aciva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
AMDBICNTAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si Comisién: 26726 Numero: |OV—26726 |T|pu. |SO|_|C|TUD |Fecha. |2026-O4-23
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
912738 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
FORMACION MINERO )
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR

5 FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

730.093,00 0,00
Total: 730.093,00 0,00 730.093,00 730.093,00
Obieto: Realizar una gira técnica para Contextualiar y unificar la parte teorica y aplicarla en campo mediante la interaccién en ambientes reales
Jeto: de aprendizaje
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2026-04-23 730.093,00 730.093,00{NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA

o —‘-———’— At

)

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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1
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 8 DE MAYO DE 2026

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
29926 6/05/2026 7/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO EL FORMACION

CORREGIMIENTO

COLORADO - NECHi

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién profesional integral en el marco de la
estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del
Municipio de Nechi - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Visitar el corregimiento de Colorado — Nechi-
2. Impartir formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha
3449032.

RESULTADOS:

1. Se impartié formacion titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado,
ficha 3449032.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion Senen Antonio Valencia 6/07/2026
titulada en el técnico Montenegro y Aprendices

Manejo de Viveros,
corregimiento de
colorado, ficha 3449032.
En el desarrollo de la guia
No 3, Propagar Material
Vegetal de acuerdo con su
tipo y procedimientos
establecidos, actividad de
reflexion inicial y de
contextualizacion.

GTH-F-087 V.02
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2. Continuar el desarrollo de

la guia 3, Propagar Senen Antonio Valencia 7/05/2026
Material Vegetal de Montenegro y Aprendices
acuerdo con su tipo y
procedimientos
establecidos, actividad de
apropiacion, tema:
Calidad de la Semillay
Germinacidn de la
Semilla.

CONCLUSIONES:

1. Sefinaliza la sesion después de impartir formacién en el desarrollo del programa con el
desarrollo de la guia No 3, Propagar Material Vegetal de acuerdo con su tipoy
procedimientos establecidos, y realizar la socializacion de los temas investigados y
desarrollados en el dia anterior.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica de | CLAUDIA ALEXANDRA

Programas Especiales. CUBIDES NUNEZ. W

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comision realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisidn, asi como

las actividades realizadas en su desarrollo.

GTH-F-087 V.02
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El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la

comision.

Debe ser diligenciado por cada comisién realizada por el contratista.

El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacidon de Ia

comision.

No requiere imprimirse.

El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de

documentos del SENA

Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02




REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA DEL6Y 7 DE MAYO 2026 FICHA 3449032.
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REGISTRO D ASISTENCA/Din B JELMESDE____ Q5 _petavomé ) )
i Cm "v )5) s S kS ik ikt T i e e e ey
| IMPAETIR FO NACION TITUADA- { ORREGIMIENTO COLCRADO- NECHI, MANEI ) DE VIVEROS, FICHA : 449032 ;
1 B R T A ) DEPENDENGIA/ | CORREC ELECTR SNICO AUTORZA | FIRMA O PARTIOMACION |
L NOMERG Y ARTLDOS | CUMEN T SFOO/EXT.
(o) owmoveubes | woeomewo | O™ | comr | eemesa | TMORET | aascon | vena
"1 GOV A VARIZRAM Y | alvarezrsmosthalic @ gmall.: | 314706 043 ;
Lo [ 1038483200 AFRENDIZ om |
2 MR CAMIA EIMANGA Twwremesa [ T T 1 Simoncacomiia97) @ graii.- | 3189314634 o
SR Bcar it EIERPRRSRN. (TYAENTTIRERIEes | RSt |G g W an(Q
3 Y0k 15 PAOLA D AZ Al.lmkn< 1 (01561145 diasycalisSO@yme Loom 320697 514 E‘ I‘S D'Q‘S “ '
| APRENDIZ ', a 2 1
& Unvs ALvaREZ HAMOS | 103841986 || alvarczramostt ali; @gmall.: | 312226 963 T v s ke ]
| APRENDIZ om S van -
R kit il i - - e
U DoAnA ML NAROMIR) | 4) 889556 dianaiomeracorte 3 @gmail. | 5147514843 o |
L conmea APRENDIZ com Dlamp =
'; 7% 245 PACLAGUTIERRIZ | 1.007.905.714 S S e paolarodelo63: @y mail.com | 3117684883 F
! vt D20 AFRENDIZ w S .
U RS aNeTHBIRTIC | 1.038.084.266 | e vortel gurfst @pma Lcom 314694 715 1} ‘
| crug APRENDIZ eS8 evked
'MI«‘ ANDREA CARDOSOYANS | 1.038.002.042 | - i @_rgig[gqggjg_r wdgmal, | 3126891249
[ ] APRENDIT com n[)é(eo\ Ce
9| MARIA SABELIBANIZ | 1.001.547.937 | Ibafie rome romari 1i-abel(ig | 312624466 g =5 '
| MOWERD APRENDIZ mail.com [Y‘GY‘CI __\&h_\_
P e ot ot et o e S et T Y - e S .
110 | AURAPATRIOA CARDO O | 1.007.437.037 cardo 0aurad20@ rrail.cory | 314537724
| yANS APRENDIZ AN @ dozo
T eNTABUTRZ OMZ | 43800313 | foperheatri:01037 I©gmall ¢ | 5105001692
TCHRES APRENDIT om o lﬂ'
BB ool N _IE 4
12 | ELVIRA SOTIA GUERRA 21 639.502 elviriv.ofiaguer-a@ grmail.co 320658 345
MENDGLA APRENDIZ m Elvita Geesca
T35 | ULIANA PATISCIA RUZ | 40 804.491 llianapatrician izl ndofo(ig | 312407060 -
B R woncioi mall o Wl ame R
BEATRZ HEAMIN A AVILIZ | 41 699398 herminiaav le270¢ ginail.cs 312298 822 &
SRR APRENDIZ m 2
TR Do e RPN DIREIERROL. N NHEL SRR MRS | NED' NN O S s ’ _E.eﬁ ‘l-_Adl ,C?,
15 | SANDRA LLTZ MATTCS 271.413 sand-imattos2208 Hgmail ¢ | 311744.294
LONDONC | AFRENDIZ om %rew
st i S shnaimis e Mou e, S - il -

{ e acuerdocon La Ley 1581 de 2012, Pre teccion de Datos Personales, el Servicic Nacional de Apren dizaje SENA, se compromete a garanrtiz ria seguridad y preteccion de los dator
FOrsona o5 Gue s ef cuentran almacena Jos en este documento, y les dard el tritamiento corresponciente 2n cumglimiento de lo establecido lega mente.
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| IMPARTIR FOTMACION TITULADA- ( ORREGIMIENTO COLORADO = NECHI MANE 'O DE VIVEROS. FICHA 3449032
!

O

NOMERES Y APCLUIDOS

vaDOCUMENTO | "VANTA |

CONTRATISTA

0TRO

QNP | ENPRISA

“VIIANA SOBEIDA
POLANCO \ ARGAS

39 285.764

TARIS GINA QUINTERD
AGUDELO

1.033.370.837

APRENDIZ

APRENDIZ

DEPENDENGIA/ |

" CORRED MECTRINGD

vivipoval3(dgrail com

om

| MIRYAN M LENA
| MARTINEZ PALENCIA

25 805.452

APRENDIZ

13

| MIRNA LUZ GUTIERREZ
VARGAS

50 914.248

0

ENA LUZ BELTRAN DIAZ

43 804.519

| ArRENDIZ

APRENDIZ

Rutiet ;ogm‘:g\a:m“’}‘?éa;.\

il cor

“REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA__@ DELMESDE ___ 05 peLAN0 202 6

B

TELEFOMO/ENT,

2138961821

5105011718

- e . e o

Sandrayese 197 8@ gmall.com

2147391180

S R

127010809
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Ce acuerdocon La Ley 1581 de 2012, Preteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprenditaje SENA, se compromete a geractizorla segndad y proteccidn de los aator
persona es qua se er cuentran almacenados en cste documento, y les dard e! trotamiento correspondiente 2n cumplimiento de fo establec do lega mente.
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i - . AL DL W O . ;... N SN Py
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CMe  NOMBRSYAPAUBOS | wOCUMIND O | geunm | ,°m"°, | "m'““"w CORREC RECTP NGO | wbonmy, | SR | TRReNINmacn
T TN . SNSRI, TSRO W——— i GRS, ... (U GG . . . e
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: ELBAGRE - 8/05/2026 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO Cédigo Centro: 9172710
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 15.024.912 Fecha de elaboracion: 8/05/2026
En desarrollo de la comisién No. 29926 durante los dias 6Y7 del mes de Mayo de__ 2026, se informa que en los tramos detallados a continuacion,

fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
6y 7/05/2026 NECHI - CORREGIMIENTO COLORADO - NECHI MOTOCICLETA 120.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $120.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe i di se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO |Nombre CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNES Nombre | EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS
Cargo: INSTRUCTOR Cargo: Ppordinadora Academica Cargo: Subdirectﬂ (E) \1

T N




® n:
SENA Versién: 01

7Av Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
SENEN ANTONIO VALENCIA Tipo: C.C. No. 15024912
CONTRATO No. COLPCCNTR ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 11 12 2026
9102115 DEL CONTRATO
5_9127_211 Prestacion de sus servicios personales y profesionales decaracter temporal como instructor en la planeacion y ejecucién
OBJETO CONTRACTUAL: de Iaformacn?n titulada y/o complemer?ta‘rla, para el desarrol}o de habl!ndadesy competencias Fecnlcas de la poblaciéon ca.\rlrme%lna, enel
drea agricola,aportando al fortalecimiento de la economia campesina en los lugaresque atiende el centro de formacién minero
ambiental.
DIRECCION GENERAL
REGIg(r:\IgL G / Antioquia EEZE:SENCIA/ Centro de Formacién Minero Ambiental
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
EDUIN MANUEL LLORENTE VARGA! BDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) u u o GAS CARGO su CTOR (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) o COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS
DEL CONTRATO CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHi
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
AFROCO, Aris Gi i
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O :mz?;o coco oﬁ? i;'snGt'"a Quintero | oNTACTO
CIUDAD/PAIS : esidente
Cel 3105011718
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 6 5 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 7 5 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Brindar formacion profesional integral utilizando Ila e'strategla -Campe.SENA en. la comunidad campesina del corregimiento de colorado
en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1
e aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuery
2
s de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo deatencién definido por la Coordinacién Nacional
3
acion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimientodispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el s¢]
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 3 [ 5 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA

Actividades a ejecutar:

HORA:12Ma1PM | Desplazamiento de ida al Corregimiento de colorado.




HORA:1PM a 2 PM Presentacion del tema a desarrollar PROPAGACION DE PLANTAS y reconocimiento de aprendizajes previos.

6 HORA: 2PM 2 4PM En grupo de 4 los aprendices deberén deberan leer la guia No 3 y contestar con sus propias palabras los interrogantes de la actividad
) a 3.1 y plasmar sus respuestas en un documento escrito.
HORA: 4PM a 5PM Cada grupo socializara ante sus compaiieros lo desarrollado.
HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso del corregimiento de Colorado a Nechi
7 4 [ 2026 ]
Actividades a ejecutar:
HORA:12Mal1lPM Desplazamiento de ida al Corregimiento de colorado

Con el fin de realizar un sondeo de conocimientos se envia adjunto E| MANUAL DE PROPAGACION DE PLANTAS SUPERIORES, Y
HORA:1PM a 4 PM | Consulten en Internet donde los aprendices en grupos de 4 integrantes desarrollarén el cuestionario de la actividad 3.2 de la guia No
3, y plasmar las respueta investigadas en un documento escrito.

7
HORA: 3PM a 5PM Luego cada grupo socializara ante sus compaiieros lo investigado.
HORA: 5:PM 6:PM Desplazamiento de regreso del corregimiento de Colorado a Nechi
| [
Desplazamiento ruta de regreso: CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECH{
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE - MOTOCICLETA
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/dia para un total de $120.000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : Cﬂ’ )

IN MANUEL LLORENTE | Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUNEZ.

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apel
VARGAS.

Cargo: SUBWOR (E} Cargo: COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES | Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA
MONTENEGRO
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MH

ellorent

36-02-00-005-

912710

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA

lunes, 27 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

s iz 29926 . 2026-04-27 iz Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisi6én MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-27 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
. 7926 . ;s 912738 CENTRO DE FORMACION MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA - FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . N L L ° Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. o z 0 Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 0 oy
Rombie Documento Cargo Eelatt Comision Comisién Origen Destino Dias ngrr:iosido'lz Esmoctal|fctalcias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Gblatolielialcoml=enlpoiEice)
Brindar formacion profesional integral
utilizando la estrategia CampeSENA en
1 0,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00 la comunidad campesina del
corregimiento de coloradoen el técnico
Manejo de Viveros, ficha 3449032.
2026-05-06 2026-05-06 ANTIOQUIA/NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
SENEN ANTONIO
VALENCIA CC: 15024912 Autorizada
MONTENEGRO
2026-05-07 2026-05-07 ANTIOQUIA/NECHI | ANTIOQUIA / NECHI 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 120.000,00 120.000,00

OBJETO DE LA COMISION

Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina del corregimiento de colorado
en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032.

ORDENADOR DEL GASTO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




‘L % __J Docume.r"to de Autorizaci-érl: Reconoqimiento y' Usuario que Genera Reporte: MHellorent EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

ﬂ- Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  CENTRO DE FORMACION

Hﬂu“]n Reporte: 912710 PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -

ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  lunes, 27 de abril de 2026
Identificacion: |78295382 Nombre: |EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: | |Cargo:
Firma Responsable

Verificado Por: |MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO |Fecha Verificacién: 27/04/2026 13:23:36

Pagina 2 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del oresente documento se han emitido por una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

A
Nacion

Usuario Solicitante:

Comprobante Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmebravo MAYERLI ENITH BRAVO ARGUMEDO
36-02-00-005- CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
912710 MINERO AMBIENTAL - ANTIOQUIA

2026-04-28-9:50 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 7926 de fecha 2026-01-28. Se hizo

el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 106926 Fecha Registro: |2026-04-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 86-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO AMBIENTAL -
ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 120_000,00|Va|or Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 120.000,00|Saldo x Obligar: 120.000,00:!
TERCERO ORIGINAL
Ciinintinin | 15024912IRazon Social: |SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO IMedlo de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 10556526490Banco: [sancoLomsia s.A [Tio: [Anorro Estado:  [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 78295382|Nombre: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO
AMBIENTAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
X Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si um. SOCI 29926 |Numero: |ov-29926 |Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-04-28
Comisién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
912738 CENTRO DE INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
FORMACION MINERO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA - PRESTAGION DEL SERVICIO DE VALOR

FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL - VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORMACION PROFESIONAL OPERACION
ECONOMIA CAMPESINA Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
SER PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

120.000,00 0,00
Total: 120.000,00 0,00 120.000,00 120.000,00
Objeto: Brindar formacion profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina del corregimiento de colorado en el técnico Manejo de Viveros, ficha 3449032. I
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-912710 CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL MINERO 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2026-04-28 120.000,00 120.000,00|NINGUNO
AMBIENTAL - ANTIOQUIA \
! \
B
FIRMA{3) RESPONSABLE(S)
Pagina
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